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»37:%  SANEAMB

A Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPI: 08.151.597/0001-87

PROPOSTA FINANCEIRA
ATO CONVOCATORIO N° 06/2017

Ao Instituto BioAtiantica (1BIO - AGB Doce)

Prezados Senhores,

Examinamos o teor dos documentos e apresentamos a presente proposta, em conformidade
com as Especificagdes Técnicas do Ato Convocatorio n° 06/2017, no valor de RS
676.446,79 (seiscentos e setenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e setenta e

nove centavos).

Comprometemo-nos, se nossa proposta for aceita, a efetuar a completa prestagdo do servigo
com alto grau de qualidade técnica, em conformidade com as Especificagdes Técnicas
(ANEXO I — Termo de Referéncia), conforme detalhado nos itens 06 - PRODUTOS
ESPERADOS E FORMA DE APRESENTACAO e 07 - DESENVOLVIMENTO DOS
TRABALHOS E CONTEUDO MINIMO DOS PRODUTOS, consolidando as atividades
executadas em cada etapa do trabalho.

Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 [sessenta] dias
apos a data da apresentagdo das propostas. Esta proposta ¢ um compromisso vinculatorio
para nos e pode ser aceita a qualquer tempo antes do término daquele prazo.

Estamos cientes de que V. Sas. ndo sdo obrigadas a aceitar a proposta de menor valor ou
qualquer outra proposta que venham a receber.

Segue anexa a composigdo de pregos, para os termos do Item 7.10.1 a 7.10.3 do Ato ?
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SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timoteo-MG, CEP 35.180-412
Tel. 31 3848-2538 / saneamb@saneamb.com.br / saneamb@hotmail.com
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s3%  SANEAMB

"ﬁ Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08.151.597/0001-87

Por fim, DECLARAMOS que estdo incluidos no prego todos os tributos diretos e indiretos,
despesas com mao-de-obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, taxas e seguros, bem como materiais, insumos, equipamentos € quaisquer outras
despesas necessarias a execucgdo do objeto do Ato Convocatério n® 06/2017. Estamos de

acordo com as demais condigdes do edital e seus anexos.

VALOR POR PRODUTO:
Qu EATIVO VALOR TOTAL
PRODUTOS PREVISTO (POR Vl ) II[;;:;%R (RS) DESEMBOLSO
UNIDADE) POR PRODUTO

PRODUTO | - PLANO DE TRABALHO 1 RS 67.644.68 RS 6764468 10.00%
mmw g m&g‘&%ﬁ% 9 RS 7.516,08 RS 6764468 10,00%

QDUTO 3 - PLANO DE MOBILIZAGAQ
SOCIAL E EDUCACAQ AMBIENTAL 9 RS 7.516,08 RS 67 644,68 10,00%
PRODUTO 4.1 - DIAGNOSTICO AMBIENTAL
o M hiTe. BEaEAL 540 RS 187,90 RS 101.467.02 15,00%
PRODUTO 4.2 - DIAGNOSTICO AMBIENTAL
COMPILADOS 9 RS 3.758,04 RS 3382234 5,00%

ODUTO S - CADASTRO AMBIENTAL
RURAL (CAR) DO IMOVEL RURAL ag B3 13558 MEATAN S
PRODUTO 6.1 - PROJETO DE ADEQUACAO :
AMBIENTAL DO TMOVEL RURAL _ 540 RS 250.54 RS 13528936 20,00%
ERIASFIRG ~TIMRTLE ANRIENTAR 9 RS 3.758,04 RS 3382234 5,00%

9 RS 7.516,08 RS 6764468 10,00%

PRODUTO 8 - TERMO DE REFERENCIA

R 9 RS 7.516.08 RS 67644 68 10,00%
VALOR TOTAL DA PROPOSTA:
[VALOR TOTAL DA PROPOSTA [ RS 676.446,79 |

SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME.

CNPJ: 08.151.597/0001-87

Endereco: Avenida: Almir de Souza Ameno, 651, Loja: 02, Bairro: Funcionarios, Timéteo-

MG, CEP: 35.180-412 %
Telefone: 31 3848-2538 / 31 97122-9181 i}ﬂﬂ

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME. '
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timéteo-MG, CEP 35.180-412
Tel. 31 3848-2538 | saneamb@saneamb.com.br / saneamb@hotmail.com
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-5"1%, - SANEAMB

i -A Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08.151.597/0001-87

Dados Bancérios:
Banco: Caixa Econdmica Federal; Agencia: 1462; Conta Corrente: 1322-6; Oper.: 003

Governador Valadares, 17 de outubro de 2017.

Jeanderson Emmejindo Munii) Silva

Sécio-Administrador
SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME
CNPJ: 08151.597/0001-87

"08 151597 / 0001-871

SANEAMB ENGENHARIA E
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA. - ME

AV. ALMIR DE SOUZA AMENO, 851 - LOJA 02
B. FUNCIONARIOS — CEP 35.180-412

L. TIMOTEO — ma _

»

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME. .

Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timéteo-MG, CEP 35.180-412
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2017

SINDICATO DE ENGENHEIROS DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 20.123.428/0001-39, neste
ato representado(a) por seu Diretor, Sr{a). RICARDO DOS SANTOS SOARES:

SINDICATO DOS ADMINISTRADORES NO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 19.289.479/0001-56,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). ANTONIO EUSTAQUIC BARBOSA;

SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 65.178.451/0001-68, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). NILSON DA SILVA ROCHA;

SINDICATO DAS SECRETARIAS E SECRETARIOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS , CNPJ n.
23.971.567/0001-00. neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). BERENICE NOGUEIRA
SOARES:

SINDICATO DOS ARQUITETOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 19.691.336/0001-76, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDUARDO FAJARDO SOARES;

SINDICATO DOS TEC. AGRIC. DE NIVEL MEDIQ EST. MINAS GER, CNPJ n. 25.577.172/0001-53, neste
ato reprasentado(a) por seu Presidente. Sr(a). CARLOS ROBERTO ALVES;

SINDICATO DOS GEOLOGOS NO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 19.385.277/0001-08, neste ato
representado(a) por seu Presidente. Sr(a). ANTONIO GERALDQO DA SILVA;

SINDICATO DOS DESENHISTAS TEC. ART. INDUST. COP. PROJ.TEC. E AUX. DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, CNPJ n. 21.096.888/0001-88, neste ate representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EVANDRO
JOSE MENDES;

SINDICATO TECNICOS SEGURANCA TRABALHO EST MINAS GERAIS, CNPJ n. 25.578.642/0001-01,
neste alo representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS:

SINDICATO DOS TOPOGRAFOS — AGRIM. NIVEL. SECC., MED., GREID., E TRABALHAD. EM

TOPOGRAFIA NO EST MINAS GERAIS, CNPJ n. 25.576.422/0001-30, neste ato representado(a) por seu
Presidente. Sr(a). JOAQUIM SOARES LELIS:

E

SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA, CNPJ n. 59.940.957/0001-80,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUCAS RIBEIRO HORTA:

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE ‘§\

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2016
a 30 de abril de 2017 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA /@?yﬂ
A pwesile Comwonicho Colive o Tebalo mm a(s) categorias)
ADMINISTRADORES, TECNICOS INDUSTRIAIS, SECRET E SECRETARIOS mrems.
TECNICOS AGRICOLAS, GEOLOGOS,

TOPOGRAFOS. com abrangéncia temitorial em MG.

ml#‘ ‘a




CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

-

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

As empresas de engenharia consultiva no Estado de Minas Gerais se comprometem a praticar

os seguintes pisos salariais, a partir de 1° de maio de 2016:

CLASSIFICACAO

Engenheiro
Arquiteto
- Geodlogos

Nivel Universitario

Secretaria e Secretario Nivel Universitario

VALOR DO

PISO

Desenhistas, Projetistas e Técnicos, com Formacao Técnica até

1 ano e meio

Desenhistas, Projetistas e Técnicos, com Formacao Técnica
superior a 1 ano e meio

Secretaria e Secretario Nivel Técnico

Gedlogo Nivel Técnico

Topografo
Laboratorista
Nivelador

Auxiliar de Laboratorio

Auxiliar de Topografia
Desenhista e Projetista sem curso técnico, Auxiliar de Atividades

Técnicas e Administrativas

. Ajudante de Laboratério

Ajudante de Topografo

Mensageiro, Continuo, Boy, Auxiliar de Escritério, Atendentes
e demais empregados de nivel elementar e Servigos Gerais

RS 7.490,00
RS 7.490,00
RS 7.490,00
RS 2.432,71
RS 243271
RS 1.842 24

RS 2.103.63

R$ 2.103,63
RS 2.103,63
RS 2.103,63
RS 1.842.24
RS 1.657,91
RS 1.184,07
RS 1.18407
RS 1.184,07

RS 880,00
RS 880,00
RS 880,00

»

Paragrafo Primeiro: Os pisos salariais desta clausula beneficiardo, exclusivamente, os
empregados gue exercem as funcdes comrespondentes ao registro profissional, cabendo
as empresas requererem dos empregados, no ato da sua admissdao, a comprovacao do
registro profissional nos respectivos Conselhos, quando for o caso.

Paragrafo Segundo: Fica estabelecido que na CTPS dos Técnicos Industriais e Agricolas
constara a denominacao prépria de acordo com a Lei 5.524/68 e o Decreto 890.922/68 e a

Resolugao 044/82 do CONFEA e na CTPS dos Administradores de Empresa, de acordo
a Lei4.769/65.

DAB/MG 156.994
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Paragrafo Terceiro: Visando estimular o primeiro emprego, as empresas poderdo assinar
diretamente com os respectivos sindicatos, Acordo Coletivo especifico prevendo a
contratacdo de profissionais no qual estejam estabelecidas as condicbes da contratacao
tendo como referéncia os itens a, b, ¢ e d deste paragrafo, assim como outras clausulas
que se fizerem necessarias.

a) As empresas poderdo contratar profissionais que ainda ndo tiveram a CTPS assinada
comeo engenheiro, arquiteto ou gedlogo, por um periodo maximo de 2 anos, com salario
correspondente a 70,47% do piso destes profissionais estabelecido nessa clausula, para a
jornada diaria de 8(oito) horas, sendo 6 (seis) horas de trabalho e 2 (duas) horas de
treinamento.

b) Os engenheiros, arquitetos ou gedlogos contratados na forma do Paragrafo Terceiro e item
“a" que forem demitidos sem justa causa antes de completados o prazo de dois anos de
contrato de trabalho, receberdo, a titulo de indenizacdo, o valor correspondente a 1/3 (um
terco), calculado sobre as verbas rescisorias devidas, excluida da base de calculo o valor
da multa incidente sobre os depdsitos no FGTS!

- C) As empresas poderao admitir @ manter em seus quadros o minimo de 2 (dois) engenheiros,
2 (dois) arquitetos e 2 (dois) gedlogos e 0 maximo de 20% dos profissionais engenheiros,
arquitetos e gedlogos, contratados na forma do disposto no Paragrafo Terceiro e item “a”.

d) O disposto no Paragrafo Terceiro item “a”, ndo se aplica aos engenheiros, arquitetos e
gedlogos que tenham realizado estagic na empresa contratante com duragao superior a dois
anos.

Paragrafo Quarto: Fica desde ja ratificado perante a presente Convencéo que ndo poderao
ser praticados salarios inferiores ao minimo legal.

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Acordam as entidades convenentes, em carater excepcional, face a conjuntura
politica/econdmica no ano de 2016, na concessdo do reajuste salarial de 4,14% (quatro
virgula quatorze por cento) para os trabalhadores que recebem até RS$9.000,00 {(nove mil
reais). Acima deste valor sera aplicado uma parcela fixa de R$372 60 (trezentos e setenta e y
dois reais e sessenta centavos) calculados sobre os saldrios de maio de 2015.

Paragrafo Primeiro - Nao se inclui na base de cdlculo do reajuste salarial as
antecipagbes espontdneas, legais e ou compulsérias, inclusive aumentos concedidos além
do indice pactuado na Convencdo Coletiva concedidos pelo empregador no periodo de
1°/05/2015 a 30/04/2016, sendo facultade deduzir destes percentuais as antecipacbes
espontaneas ou compulsorias concedidas pelo empregador no periodo de 1°!05!2015 a
30/04/2016, vedada a compensacdo de aumentos de salario resultantes de témmi

aprendizagem, implemento de idade, promogao, aumento real e equiparacao saw
& @

CAB/MG 156.994
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Paragrafo Segundo- Aos empregados admitidos apdés 1° de maio de 2015 ou em se
tratando de empresa constituida apds essa data, 0 aumento sera proporcional ac tempo
de servico, observando-se a seguinte Tabela de Proporcionalidade:

Tabela de Proporcionalidade
MES DE % DE FATOR

ADMISSAO REAJUSTE  MULTIPLICATIVO
maio-15 414 1.0414
junho-15 3795 1,03785
julho-15 345 1,0345
agosto-15 3.105 1,03105
setembro-15 276 1.0276
outubro-15 2415 1,02415
novembro-15 207 1,0207
dezembro-15 1,725 1,01725
janeiro-16 1,38 + 1,0138
fevereiro-16 1.035 1.01035
margo-18 069 1,00869
abril-16 0,345 1.00345

Tabela de Proporcionalidade da Parcela Fixa acima do teto salarial de R$ 9.000,00

Més de Admissao VALOR (RS)

Maio-15 37260
Junho-15 34155
Julho-15 310,50
Agosto-15 278.45
Setembro-15 248 40
Qutubro-15 217,35
Novembro-15 186.30
Dezembro-15 155,25
Janeiro-16 124,20
Fevereiro-18 93,15
Marco-16 62,10 \
Abril-16 31.05 )\

Paragrafo Terceiro — As diferencas salariais referentes aos reajustes salariais dos meses
compreendidos entre maio e outubro de 2016 ser quitadas na folha de pagamento
do salario referente ao més de novembro de 2016.




Pagamm:;de Salario - Formas e Prazos
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS

As empresas pagarao os salarios dos seus trabalhadores dentro do prazo legal.

Paragrafo Primeiro — Pagamentos com cheques serdo efetuados no minime uma hora antes
do encerramento do expediente bancario.

Paragrafo Segundo — Os atrasos de pagamento sujeitardo o empregador ao pagamento de
correcao diaria pela TR ou indice que venha substitui-la, mais juros de 1% (hum por cento) ao
més, incidente sobre o valor da remuneragdo ou saldo da remuneraca@o, contado o atraso a
partir do primeiro dia subsequente ao estabelecido no caput desta clausula. O indice para
calculo dos atrasos sera obtido pela variagdo da TR da data do efetivo pagamento & a TR do
guinto dia Gtil do més subsequente ao vencido. Por necessidades operacionais, a TR do dia
do efetivo pagamento podera ser substituida pela TR da data do calculo, sendo que, neste
caso, a TR do guinto dia util sera substituida pela TR do dia correspondente ao obtido
- subtraindo-se desta data o nimero de dias que separam a data do calculo da data do
efetivo pagamento, ndo podendo esse periodo exceder a 6 (seis) dias corridos.

Salério produgao ou tarefa
CLAUSULA SEXTA - SALARIO DO SUBSTITUTO

As empresas comprometem-se a remunerar o empregado com salario ndo inferior ao da faixa
em que esteja enquadrado o cargo do substituido. salvo nos casos em que a substituicao for
permanente.

Descontos Salariais

CLAUSULA SETIMA - DESCONTO EM FOLHA

As empresas efetuardo o descontc de mensalidades e anuidades sindicais em folha de
pagamento, mediante solicitacdo do(s) sindicato(s) com comprovagao de autorizacéo expressa
do empregado sindicalizado, efetuando o depdsito correspondente em conta corrente indicada
pelo(s) sindicato(s), até 5 (cinco) dias apos a efetivacao do desconto.

Paragrafo Primeiro - As empresas encaminharao aos sindicatos, no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas) apds o depdsito, o comprovante bancario e a relagdo nominal dos
associados discriminando o valor de cada desconto.

Paragrafo Segundo — No contra cheque do empregado, a empresa discriminara o motivo do
desconto e o nome d o{\tldade sindical favorecida, para qualquer desconto em favor de
sindicato profissicnal.
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Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Qutros

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA OITAVA - AUXILIO REFEICAO / VALE ALIMENTACAQ

E garantido aos trabalhadores que recebem até RS 7.490.00 (sete mil, quatrocentos e
noventa reais) auxilio refeicdo, ou vale refeicdo, ou vale alimentagdo, no valor facial
minimo de RS 24,00 (vinte e quatro reais) cada um, a partir de 1° de maio de 2016 e em
quantidade equivalente ao numero de dias trabalhados no més, observado o disposto
no regulamento do P.AT - Programa de Alimentagcdo do Trabalhador, podendo a
empresa proceder o desconto de no maximo 20% (vinte por cento) do valor do beneficio.

Paragrafo Unico — O empregado ndo tera direito ao auxilio refeicio ou vale alimentacéo nos
locais onde as empresas fornecerem alimentacao. em qualidade e quantidade compativeis.

' Auxilio Satude
CLAUSULA NONA - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

As empresas se obrigam a colocar a disposicdo dos seus empregados, planos basicos
de assisténcia médica e hospitalar, de reconhecida capacidade e qualidade de atendimento,
que garanta o tratamento odontolégico em caso de acidente, cobrindo pelo menos 20% do
custeio do piano de sadde do ftitular.

Paragrafo Primeiro - Para os trabalhadores que recebem remuneracé@o de até RS 7.490,00
(sete mil, quatrocentos e noventa reais), as empresas arcarao com pelo menos 30% do
custeio do plano de salde do titular.

Paragrafo Segundo - Fica convencionado que o fornecimento do Plano de Salide nos termos
do estabelecido nesta Convengao Coletiva ou ainda qualquer outro ajuste mais favoravel ao

. empregado nao tem natureza salarial, ndo integrando a remuneracdo do empregado para
guaisquer efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - O empregade gue nao desejar aderir ao Plano de Salde oferecido pela
empresa devera efetuar a sua renuncia ao beneficio, de forma expressa e por escrito, ficando,
desta forma, a empresa desobrigada ao disposto nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA - AUXILIO CRECHE
As empresas reembolsardo integralmenie os gastos com creche até 6 (seis) meses OM

idade, nos termos da portaria 3296/86 do MTE. Apdés completados os 6 (seis) meses de
idade e por um periodo de mais 18 (dezoito) meses, perfazendo um total de 24 meses,
as empresas concederdo uma ajuda creche no valor RS 253.06 (duzentos E
cinquenta e trés reais e J centavos) mensa medjante reemboiso de

efetivamente comprovadas. \’ ‘@ % (;_’ %\

Auxilio Creche
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Paragrafo Priméiro — As empregadas;admitidas durante a vigéncia do presente instrumento,
se tiverem filho com idade inferior a 24 meses, também fardo jus a beneficio equivalente e
proporcional ao tempo restante até a crianga completar 24 meses de idade.

Paragrafo Segundo - Fazem jus ao mesmo beneficio os empregados que detenham,
isoladamente, a guarda legal dos filhos, bem como os gue adotarem ou tiverem a guarda de
crianga nessa faixa etaria, mesmo que de forma provisdria durante o processo de adogao.

Paragrafo Terceiro - Fica convencicnado gue o reembolso creche seja integral ou mediante
comprovacdo das despesas, fornecido aos empregados nos termos do estabelecido
nesta Convengdo Coletiva ou ainda quaiquer outro ajuste mais favoravel ao empregado,
ndo tem natureza salarial, ndo integrando a remunera¢do do empregado para quaisquer
efeitos legais.

Seguro de Vida
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA '

As empresas fardo em favor dos seus empregados um Seguro de Vida e Acidentes Pessoais
em Grupo, observadas as seguintes coberturas minimas:

I - RS 27.498,17 (vinte e sete mil, quatrocentos e noventa e oito reais e dezessete centavos),
em caso de morte do empregado;

Il - até RS 27.498,17 (vinte e sete mil. quatrocentos e noventa e oito reais e dezessete
centavos), em caso de invalidez funcional total e permanente por doenga (IFPD) do
empregado, equivalente a 100% do capital basico segurado, observado as instrugdes
emitidas pela SUSEP.

111 — até R$ 27.498,17 (vinte e sete mil, quatrocentos e noventa e oito reais e dezessete
centavos), em caso de invalidez funcional total @ permanente por doenga adquirida no
exercicio profissional (PAED) do empregado, equivalente a 100% do capital basico segurado,
observado as instrucdes emitidas pela SUSEP.

Paragrafo Primeiro — Além do capital minimo assegurado, no caso de morte do empregado,
a seguradora devera se responsabilizar pelas despesas com funeral, inclusive transiado,
limitada a cobertura a RS 3.052,34 (trés mil, cinquenta e dois reais e trinta e quatro centavos).

Paragrafo Segundo — Fica convencionado que o fornecimento do Seguro de Vida em Grupo }
ndo tem caréater salarial, portanto n3o integra a remuneragdo para qualquer fim, podendo
ainda o empregador proceder aos descontos pelo fomecimento, em até 50% (cinquenta por s
cento), desde que tenha autorizagdo prévia e por escrito do empregado concordando.

Paragrafo Terceiro — Ficam desobrigadas deste beneficio aquelas empresas que ja possuem
seguro de vida em grupo, com a cobertura prevista nesta clausula. p
Paragrafo Quarto - O empregado que nao desejar aderir ao Seguro de Vida e Acidentes
Pessoais em Grupo oferecido pela empresa devera efetuar a sua renuncia ao beneficio,

de forma expressa fe por escrito, ficando, desta forma, a empresa desobrigada ac disposto
nesta clausula.
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Paragrafo Quinto - Em face a data de assinatura da presente Convengao Coletiva, os valores
do Seguro de Vida estipulados nesta cldusula somente serdo exigiveis a partir de 1° de
dezembro de 2016.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMPLEMENTAGAO DE AUXILIO PREVIDENCIARIO

As empresas complementardo os salarios de seus empregados afastados por licenca
ou acidente de trabalho do 16° (décimo sexto) dia ao 180° (centésimo octogésimo) dia,
para empregados com mais de um ano de empresa.

Paragrafo Unico — Na ocoméncia de mais de um afastamento na vigéncia do presente
instrumento, este beneficio sera limitado ao maximo de 165 (cento e sessenta e cinco) dias na
sua totalidade.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissdo, Modalidades
Desligamento/Demissdo
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISOES CONTRATUAIS

As empresas procederdao as homologagdes de rescisdes de contratos individuais de
trabalho, de vigéncia superior a um ano, nos sindicatos convenentes, respeitados ©
enquadramento sindical conforme o disposto Clausula Trigésima Segunda, os prazos legais,
as penalidades e as condigdes previstas em legislacao especifica.

Paragrafo Primeiro — Admitir-se-4 que as homologagbes sejam feitas no Ministério do
Trabalho somente nas localidades onde ndo haja sede sindical ou representacdo
sindical regional, ou nos casos excepcionais que impossibilitem sua efetivagdo nos sindicatos.

Paragrafo Segundo — Nao comparecendo o empregado ao ato da homologacdo na data
determinada pela empresa, esta dara conhecimento ao sindicato profissional respectivo,
mediante a comprovacgao do envio de telegrama ou qualquer outra notificacdo da data prevista
para o ato, 0 que a desobrigara de qualquer penalidade.

Paragrafo Terceiro — Comparecendo o empregado e havendo recusa de homologagéo pelo
orgao competente, ficara a empresa isenta do pagamento das penalidades legais, comprovada
sua presencga no ato.

Paragrafo Quarto — Os sindicatos profissionais convenentes se obrigam a fornecer certidées
ou declaracbes expressas sobre as ocorréncias acima previstas, bem como as
empresas representadas pelo sindicato da categoria econdmica a comunicar ao 6rgao
de classe as irregularidades verificadas. /@/P

Aviso Prévio
CLAUSULA DECIMA QUARTA - AVISO PREVIO GRATIFICADO

Em caso de dispensa de empregados com mais de 48 (quarenta e oito) anos de idade que
tenha mais de 5 (cinco) anos de empresa, a partir da assinatura do presente i mento, o)
aviso prévio sera acrescido de gratificacdo equivalente a de salario.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - AVISO PREVIO PROPORCIONAL

30 dias a titulo de aviso prévio, devendo ser acrescido 03 dias para cada anooomplgtode
servigo prestado na mesma empresa, até o maximo de 60 dias perfazendo até o limite de
90 dias. conforme disposto na Lei n° 12.506/2011 e tabela da Nota Técnica n° 184, de 07 de
maio de 2012, do MTE.

TEMPO DE SERVICO AVISO PREVIO
PROPORCIONAL AO TEMPO
(ANOS COMPLETOS) DE SERVICO
(NUMERO DE DIAS)
0 | 30
1 \ 33
2 | , 36
3 | 39
4 1[ 42
5 | 45
8 l 48
7 | 51
8 54
) 57
10 | 60
1 63
12 66
13 69
14 | 72
15 ] 75
16 i 78
17 | 81
18 | 84
19 \ 87
20 i 80

Paragrafo Primeiro — O empregado que for dispensado, sem justa causa, no periodo do *
trintidio que antecede a data-base terd direito a indenizacao adicional referente a 01 salario
mensal, com todos os reflexos incidentes ao aviso prévio.

Paragrafo Segundo — No caso do Gltimo dia do periodo do aviso prévio, considerando a
integracdo, ocorrer a partir de 01.05, o empregado fara jus, em seu acerio rescisorio, da
corregao salarial estipulada na CCT, se a mesma ndo estiver sido ainda incorporada ao
seu salério, observado o disposto na Lei n® 12.506, de 11.10.2011./ |,
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Outras normas mfarentaaaaﬁissio, demissédo e modalidades de contratacdo
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPENSA DO EMPREGADO EM EPOCA DE APOSENTADORIA

Em caso de dispensa de empregado com 4 (quatro) anos ou mais de empresa, e que esteja a
menos de 12 (doze) meses para completar o periodo aquisitivo de aposentadoria plenamente
comprovaveis, sera reembolsado o valor correspondente a parcela da empresa nas
contribuigbes previdenciarias ao INSS, como contribuinte em dobro, até o maximo de 12
(doze) parcelas mensais, mediante apresentacdo do comprovante de recolhimento, nao
caracterizando vinculo empregaticio. nem prestagdo de servico e desde que nac esteja
trabalhando em novo emprego.

Relagdes de Trabalho — Condigcbes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

CLAUSULA DECIMA SETIMA - NOVAS TECNOLOGIAS / CAPACITACAO PROFISSIONAL

As empresas comprometem-se a efetuar o treinamento, preparag&o ou remanejamento intemo
dos seus empregados, quando da adocdo de novas tecnologias, que impliguem na
necessidade de adequacao do fator mao de obra.

Paragrafo Unico — As empresas divulgardo em até 90 (noventa) dias apos a assinatura desta
Convengdo os seus programas de treinamentos através dos Sindicatos convenentes,
incentivando a participacdo dos empregados, possibilitando a permanente reciclagem e a
capacitacao para as novas tecnologias.

Politicas de Manutengdo do Emprego

CLAUSULA DECIMA OITAVA - NIVEL DO EMPREGO

“~ As empresas comprometem-se a manter sua politica de pessoal, praticando rescistes
somente quando esgotadas as possibilidades de aproveitamento de pessoal, exceto nos
casos de causas justificadas.

Estabilidade Portadores Doenca Nao Profissional )X

CLAUSULA DECIMA NONA - GARANTIA DE EMPREGO AO EMPREGADO AFASTADO M

Sera garantido emprego ou salério, a partir da alta previdenciaria, por periodo igual ao dobro @
do afastamento até o limite maximo de 180 (cento e ocitenta dias) dias apés o retorno ao
trabalho, ao empregado afastado por doenga nao profissional, excluido os casos de término de
contrato a prazo determinado, término da atividade da empresa no local para a qual foi 0
empregado contratado, demiss@o por justa causa, pedido de demjssé@o, ou rdo entre as
partes, sendo assistido neste Gltimo caso. pelo sindicatg respectivo. Q
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Outfas normas de pessoal

CLAUSULA VIGESIMA - ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA E REGISTRO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

As empresas obrigam-se a efetuar recolhimento da ART prevista na Lei 6496/77 e
RRT/CAU prevista na Lei 12378/2010 para projetos e estudos contratados, indicando o
responsavel técnico por especialidade envolvido no projeto ou estudo.

Jornada de Trabalho -~ Duracédo, Distribuigéo, Controle, Faltas
Duracéo e Horario
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DURACAO DO TRABALHO SEMANAL

As empresas praticardo, sem redugdo ou acréscimo de salario, jomnada semanal maxima

de 40h (quarenta horas) para o pessoal quando trabalhando em seus escritérios, e 44h

(quarenta e quatro horas) no maximo, para o pessoal que trabalhe ou venha a trabalhar no
*~ campo e escritérios de obras.

Paragrafo Primeiro - Serdo mantidas, sem reducdo de salarios, as jomadas de trabalho
semanais menores que a estabelecida nesta cladusula, quer sejam praticadas por forga
de legislagdo especifica ou norma costumeira.

Paragrafo Segundo — Mediante solicitagdo dos empregados e concordancia da empresa,
podera ser ajustado calendario anual de folgas e compensagdes de horas nao trabalhadas
nos dias uUteis na3o trabalhados, de modo a possibilitar um melhor aproveitamento dos
feriados e dias santos, festas de fim de ano e eventos excepcionais de comemoragbes
populares. Os dias ponte n&o trabalhados poderdo ser compensados com o trabalho acs
sabados, sem que o ftrabalho nesie dia descaracterize o acordo individual ou coletivo de
compensacao dos sabados; mediante o acréscimo das horas correspondentes na jornada
diaria, observado o limite legal, devendo a compensacgdo ser efetuada no prazo de até ©
meses; ou, ainda, quando do gozo das férias do empregado.

h Prorrogacao/Reducio de Jornada
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PRORROGACAO DA JORNADA )

As horas extraordinarias trabalhadas nos dias Uteis serdo remuneradas com adicionais de'/@’p
50% (cinquenta por cento) sobre a hora normal, e as horas trabalhadas nos domingos e
feriados serdo remuneradas com adicional de 100% (cem por cento).

Paragrafo Primeiro — A hora extraordinaria laborada de segunda a sabado, a partir 32°
(Trigésima segunda hora) hora no més, sera remunerada com o adicional de 100% (cem por
cento) sobre a hora normal. i

Paragrafo Segundo — As horas relativas & jornada de sabado poderéo ser compensadas com
a prorrogagao do horéario de trabalho nos outros dias (teis da semana.

Paragrafo Terceiro — Havendo solicitagdo do empregado e desde que ajus »
antecipadan)ente com a chefia, as horas W poderdao ser compensadas em Q
_folges. porgiperiodosodeexmsssadajopedd \ P AN A, wui. = I
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Paragrafo Quarto — Quando o empmbado trabalhar em ‘jornada extraordinaria superior a 60
(sessenta) minutos, ficara o empregador obrigado a fornecer um lanche sendo que esse nao
integrara, para qualquer efeito, o salario do empregado.

Outras disposicdes sobre jornada

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ABONO DE FALTAS AOS ESTUDANTES

Serado abonadas as horas necessarias ao empregado estudante para prestagdo de
exames, desde que em estabelecimento de ensino, oficial, reconhecido ou autorizado,
mediante prévio- aviso ao empregador com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito
horas) e comprovacdo posterior no prazo de 48h (quarenta e oito horas).

Férias e Licencas
Duracdo e Concesséo de Férias

' CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FERIAS INDIVIDUAIS

As empresas confirmarao aos trabalhadores, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, o inicio das
férias que devera coincidir com o primeiro dia Gtil da semana, salvo expresso pedido do
empregado e concordancia do empregador, quando as férias poderdo se iniciar em qualquer
dia da semana.

Paragrafo Unico — Fica assegurado ao empregado, inclusive ao maior de 50 anos, mediante
seu expresso requerimento e concordéancia da empresa, parcelar as férias em 2 (dois)
periodos, observado o periodo minimo de 10 (dez) dias, podendo, ainda, receber a titulo de
férias indenizadas o equivalente a 10 dias de férias e parcelar as férias restantes em 2 (dois)
periodos de no minimo de 10 (dez) dias cada, podendo, também, o empregado optar por
gozar 30 dias de férias consecutivos.

Férias Coletivas

7 CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FERIAS COLETIVAS W

As empresas poderdo conceder férias coletivas aos empregados observado o periodo
minimo de 10 (dez) dias. M

Paragrafo Primeiro — As empresas comunicardo aos seus empregados, com o minimo de 15
(quinze) dias de antecedéncia, a concessao de férias coletivas. @
Paragrafo Segundo - O inicio das férias coletivas devera coincidir com o primeiro dia Gtil da

semana, salvo no caso das férias de final de ano que poderao ter sgu ;qlc:o no primeiro dia util
apds o Natal ou no primeiro dia Gtil apés o feriado de 1° de ;anelro
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Licenca Maternidade -

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - GARANTIA A GESTANTE

Sera garantido emprego ou salario & empregada gestante desde o inicio da gestagdo até
120 (cento e vinte) dias ap6s o término do periodo de afastamento legal, ressalvados os
casos de rescisdo por justa causa, pedido de demissd@o, término do contrato a prazo
determinado e acordo entre as partes, sendo assistido neste Ultimo caso pelo sindicato
respectivo.

Paragrafo tnico — A garantia prevista no caput serad extensiva a mae adotante de crianca
com idade inferior a 1 (um) ano, contada a partir da concessdo da guarda, mesmo que
provisoria.
Relacoes Sindicais
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - QUADRO DE AVISOS

As empresas concordam com a divulgagdo sob inteira responsabilidade dos sindicatos,
através de seus quadros de avisos, de informagdes que tratem de assuntos de interesse dos
sindicatos dos empregados, desde que esses informativos sejam encaminhados formalmente
para apreciacao através do 6rgao competente da empresa.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ACESSO DE DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas garantem o direito de visita dos dirigentes sindicais devidamente credenciados,
aos locais de trabalho dos empregados integrantes da categoria profissional, no maximo uma
vez por trimestre, mediante prévio entendimento entre os interessados quanto ao local, dia e
hora da visita.

Representante Sindical

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DELEGADO SINDICAL )\

As empresas reconhecerdo um delegado sindical e um suplente por categoria
representada, mediante eleicao direta na empresa com mais de 50 (cinquenta) empregados
por categoria, com estabilidade do mandato, que tera a duragdo de 1 (hum) ano, e sera

exercido sem prejuizo de suas funcdes na empregadora.
Liberacdo de Empregados para Atividades Sindicais Pﬁ
CLAUSULA TRIGESIMA - LIBERACAOQ DE DIRIGENTE SINDICAL ,_é&% /\\

As empresas concederdo aos dirigentes sindicais eleitos, cu suplentes em exercicio,
limitados ao numero de 1 (hum) por empresa, licenga nio remuneradas de até 3 (trés) faitas |
por més para exercicio da atividade sindical, sem prejuizo de seu tempo de servico, do
periodo de férias, do pagamento do décimo - terceiro salarioc e repouso remunerado. A
requisicao mw sera dirigida a8 empresa pelo president7yo sindicato ou,” /4.

mrhaditida Innnl.s asmes ardacadincia minima da 79 (eatanta o diiac)hnras | T, | ¥
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Contribuigdes Sindicais
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL E DE ACOMPANHAMENTO

As empresas fardao descontar como meras intermediarias, na folha de pagamento de
salarios correspondentes ao més subsequente a assinatura desta Convencdo, a
Contribuicao estabelecida pela Assembleia Geral Unificada, nos termos do inciso IV do
artigo 8° da Constituicdo Federal, de 2% (dois por cento) do saldrio de cada empregado,
efetivando o recolhimento da importéncia ao sindicato respectivo até 10 (dez) dias apés a
efetivacdo do desconto, mediante depésito em conta-corrente infraindicada, encaminhando
no mesmo prazo a listagem dos empregados representados por cada sindicato e
respectivos valores descontados, juntamente com comprovante de depésito bancario as
contas:

Sindicato de Engenheiros no Estado de Minas Gerais — Conta n°. 0500647-0, Caixa Econdmica
Federal — Ag. 0094, op. 003.

Sindicatc dos Arquitetos do Estado de Minas Gerais — Conta n°. 500674-1, Caixa
Econbmica Federal- Ag. 0091, OP 03-banco 104-Savassi/BH.

~ Sindicato dos Administradores do Estado de Minas Gerais — Conta n° 401.338-0 —
Caixa Econdmica Federal — Ag. 0084.0p.003.

Sindicato dos Técnicos Industriais de Minas Gerais — Conta n° 2709-8 — Caixa
Econdmica Federal —Ag. 0935.

Sindicato das Secretarias e Secretarios do Estado de Minas Gerais — Conta n® 507.037-2
— Caixa Econdmica Federal — Ag. 0081. op.003

Sindicato dos Técnicos Agricolas de Nivel Médio no Estado de Minas Gerais — Conta n°
86.3— Caixa Econtmica Federal — Ag. 1901. 0p.003

Sindicato dos Gedlogos no Estado de Minas Gerais - Conta n°® 2407-2 — Caixa
Econdmica Federal —Ag. 0835. Op. 003

Sindicato dos Desenhistas técnicos, Artisticos, industriais, copistas, projetistas e Auxiliares
"~ do Estado de Minas Gerais — Conta — 0353-3 — Caixa Econdmica Federal - Agencia: 2381
— Op: 003-PJ. \\

Sindicato dos Técnicos de Seguranga do Trabalho do Estado de Minas Gerais — Conta N° 1577-
4 Caixa Econdmica Federal — Agencia: 0935 - Op: 003 - PJ.

Sindicato dos Topografos — Agrimensores, Niveladores e Seccionistas, Medidores e Greidistas,
Trabalhadores em Topografia no Estado de Minas Gerais — Conta 507012-7 — Caixa Econdmica
Federal — Ag. 0081.

referida contribuigao ¢ direito de manifestarem sua discordancia, manuscrita, com letra legiv
contendo todos os dados pessoais e profissionais, facilitando assim a identificacdo e
transmiss@o dos dados para empresa, junto ao seu sindicato de classe e & sua empresa,

num prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da data da assinatura desta Convengao
Coletiva de Trabalho. Os empregados de empresas estabelecidas no interior poderado
enviar sua correspondéncia via correio, desde que o carimbo do correio, no envelope, esteja
dentro do prazo estabelecido. O Sindicato de classe, por sua vez, fica obrigado a
comunicar a empresa a confirmag¢ao ou nao do desconto, no prazo maxi 30 (trinta) dias %

comdoswm homologagao desta Convengéo
)\Q @\9 20

Paragrafo Unico — Fica ressalvado aos empregados que n3o concordarem com o desconto d%@‘
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO SINDICAL

Fica convencionado que a Contribuicdo Sindical prevista na CLT, art. 578 e seguinies,
corresponde a 1 (um) dias de salario do empregado.

Paragrafo Primeiro — Os empregados que optarem por efetuar o recolhimento sindical
diretamente aos seus sindicatos profissionais deverdao observar os valores da
contribuicdo estipulado na presente Convencao Coletiva.

Paragrafo Segundo - As empresas no dmbito da representacéo da presente Convengao, nao
acatardo guia quitada de Contribuicdo Sindical, em valor inferior ao estipulado pelos sindicatos
profissionais nesta clausula, e, se for o caso, deverdo orientar 0 empregado a procurar o
sindicato respectivo para providenciar a complementagao do recolhimento da contribuicao
sindical. Ficam convencionados os seguintes valores:

Sindicato de Engenheiros no Estadode Minas Gerais ...............cccoceveecciccciiiiieninnn... . RO249, 34,
Sindicato dos Arquitetos do Estado de Minas Gerais .............ccccoiociiiiiiiivinniincinnanns RS248 34;
Sindicato dos Administradores no Estado de Minas Gerais- Contribuicdo Confederativa

exclusivamente para Administradores (nivel superior)........ Até 10/12/2016 - R$172,00, Ate
30/12/2016 — R$180,00. Para os Tecnodlogos....... até 10/12/2016 - R$110.00, Até 31/12/2016

- R$115.00.
Sindicato dos Técnicos INdusStriais de MINGS GeTaiS ........c.oveveveirereooeieciciriearersnssessssss R$115,00
Sindicato das Secretarias do Estado de Minas Gerais.................Conforme a CLT, Secretaria

é enquadrada como empregado e nao profissional liberal, portanto o recolhimento dela &
no més de margo de 1/30 avos do salério do més de margo. .

Sindicato dos Técnicos Agricolas de Nivel Médio no Estado de Minas Gerais................ R$88,00
Sindicato dos Gedlogos no Estadode Minas Gerais ..............ccocccoveenccrrnnnnvincconncnnennen. R0 190,00,
Sindicato dos Desenhistas Técnicos, Artisticos, Industriais, Copistas, Projetistas Técnicos
e Auxiliares do Estado de minas Gerais... Conforme a CLT, Desenhistas

sdo enquadrados como empregado e nio proﬁssmnal liberal, portanto o recolhimento
deles & no més de marco de 1/30 avos do salario do més de marco;

enquadrados como empregado e ndo profissional liberal, porianto o recolhimento deles e

Sindicato dos Técnicos de Seguranga do Trabalho do Estado de Minas Gerais sao P
no més de marco de 1/30 avos do salaric do més de margo.

Sindicato dos Topografos — Agrimensores, Niveladores e Seccionistas, Medidores e Greidistas,
Trabalhadores em Topografia no Estado de Minas Gerais.............ccoociiiiieciiicccccirnnnnn R$120,00 /"N\_
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Outras disposiqée; sobre representagao e organizacao
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Os Sindicatos convenentes esclarecem que a presente Convencao Coletiva aplica-se a todas
as empresas e empregados do setor de engenharia e arquitetura consultiva no Estado de
Minas Gerais. Esclarecem ainda que, atendendo ao disposto no art. 577 da CLT,
respeitadas as categorias diferenciadas e dos profissionais liberais, os empregados deverao
ser enquadrados levando-se em conta a sua funcdo na empresa. Visando facilitar o
correto enquadramento sindical, fica estabelecida a seguinte correspondéncia:

Sindicato de Engenheiros no Estado de Minas Gerais — engenheiros:

Sindicato dos Arquitetos do Estado de Minas Gerais - arquitetos:

~ Sindicato dos Administradores no Estado de Minas Gerais - administradores de
empresa de nivel superior, técnicos em administracao, encarregado administrativo, tecndlogos
e auxiliares de informética; auxiliares administrativos, e demais trabalhadores da area
administrativa & operacional da empresa ndo representados por sindicato proprio nesta
Convencéo Coletiva.

Sindicato dos Técnicos Industriais no Estado de Minas Gerais - técnicos em
Agrimensura, Edificacoes, Estradas, Geodésia, Hidrologia, Saneamento, Geologia,
Mineragdo, Siderurgia, Fundicdo, Eletrénica, Instrumentagdo, Quimica, Mecénica, Meio-
Ambiente, assim como todos os demais Técnicos do sistema CONFEA/CREA;

Sindicato das Secretéarias e Secretarios do Estado de Minas Gerais - profissionais com
curso técnico e superior em secretariado. recepcionistas, miefomstas e auxiliares de escritorio

em geral.
Sindicato dos Técnicos Agricolas de Minas Gerais- técnicos agricolas e florestais;
Sindicato dos Gedlogos no Estado de Minas Gerais - engenheiros gedlogos e gedlogos.

Auxiliares do Estado de Minas Gerais - Desenhistas técnicos, Artisticos, industriais,

Sindicato dos Desenhistas técnicos, Artisticos, industriais, copistas, projetistas e
copistas, projetisias e Auxiliares. }

Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho do Estado de Minas Gerais - Técnicos
de Seguranga do Trabalho. k)

Sindicato dos Topégrafos — Agrimensores, Niveladores e Seccionistas, Medidores,
Greidistas e Trabalhadores em Topografia e Similares do Estado de Minas Gerais -
topografos, niveladores, auxiliares de topografia, auxiliares de campo, laboratoristas , auxiliares de X
laboraténo ertones e fiscais de obra e demais trabalhadores, auxiliares e assistentes de campo e

Z ,&f/ﬁ’”@
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Disposigdes Gerais
Aplicacao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - REUNIOES QUADRIMESTRAIS

Serao realizadas reunides quadrimestrais de negociacao entre os sindicatos de trabalhadores
e o SINAENCO, com o objetivo de verificar o cumprimento da convencgao e avaliar os reflexos
de eventuais alteracdes conjunturais.

Qutras Disposigoes

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CONDICOES MAIS BENEFICAS

S3ao asseguradas aos empregados as condic.éea mais benéficas ja praticadas nas empresas
seja por habitualidade ou concedidos espontaneamente pelas mesmas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - INICIO DAS NEGOCIAGOES DE 2017

O Sinaenco se compromete a iniciar as negociacdes para renovagao da CCT 2016/2017
com pelo menos 30 dias antes do vencimento da data-base.

Paragrafo Unico — As entidades sindicais representativas dos trabalhadores das empresas de

engenharia e arquitetura consultiva se comprometem a envia a pauta de reivindicagdes com
pelo menos 45 dias antes do vencimento da data-base. ( ;j

Belo Horizonte, 22 de novembro de 2016.

Rucmmms SOARES

Diretor
SINDICATO DE ENGENHEIROS DO ESTADO DE MINAS %
GERAIS

\ | b e'j\.r{&h.;‘
T,L ANTONIO EUSTAQUIO BARBOSA
N Presidente

SINDICATO DOS ADMINleRADﬁ; NO ESTADO DE ”Tﬁ GERAIS
ILSON SILVA ROCHA

Presidente
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE MINAS GERAIS
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SINDICATO DAS SECRETARIAS E SECRETARIOS DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

SINDICATO DOS ARQUITETOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

El Lo

Presidente
SINDICATO DOS TEC. AGRIC. DE NIVEL MEDIO EST. MINAS GER

SINDICATO Zﬁ jEOLOGOS N EST ADO DE MINAS GERAIS

EVAN MENDES
Presidente
SINDICATO DOS DESENHISTAS TEC. ART. INDUST. COP. PROJ.TEC. E AUX. DO

ESTADO DE MINAS GERAIS

CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS
Presndenfe -
SINDICATO TECNICOS SEGURANCA TRABA?G’EST MINAS GERAIS }

JﬁAéUW SOARES L%
'Presidente
SINDICATO DOS TOPOGRAFOS — AGRIM. NIVEL. SECC., MED., GREID,,
E TRABALHAD. EM TOPOGRAFIA NO EST MINAS GERA

O

SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA Cd{b 1@/@
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A
Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda ME
CNPJ: 08.151.597/0001-87
A/c Sr. Weverton Santos

PADARIA E CONFEITARIA ¢

Conforme solicitado, apresentamos proposta de fornecimento de Coffee

Break conforme a seguir:

COFFEE BREAK PARA EVENTO COM 50 PESSOAS. QUANTIDADE | UNIDADE VALOR
Salgadinhos (fritos e assados): 5 unidades por pessoa; 250 Unid. RS 75,00
Suco (caixa de 1 litro) : 350 ml por pessoa; 3 Litros RS 21,00
Refrigerante (2 litros: cola laranja) 350 ml por pessoa; 14 Litros RS 56,00
P3o de Queijo: 2 unidades por pessoa 100 Unid. RS 35,00
Bolo: 1 unidade pequenc por evento/50 pessoas 1 Unid. RS 6,50
VALOR TOTAL R$ 193,50
COFFEE BREAK PARA EVENTO COM 100 PESSOAS. QUANTIDADE | UNIDADE VALOR
Salgadinhos (fritos e assados): 5 unidades por pessoa; 500 Unid. RS 150,00
Suco (caixa de 1 litro) : 350 ml por pessoa; 6 Litros RS 42,00
Refrigerante (2 litros: cola laranja) 350 ml por pessoa; 28 Litros RS 112,00
Pao de Queijo: 2 unidades por pessoa 200 Unid. RS 70,00
Bolo: 1 unidade pequeno por evento/50 pessoas 2 Unid. RS 13,00
VALOR TOTAL RS 387,00
COFFEE BREAK PARA EVENTO COM 300 pESSOAS. QUANTIDADE | UNIDADE VALOR
Salgadinhos (fritos e assados): 5 unidades por pessoa; 1500 Unid. RS 450,00
Suco (caixa de 1 litro) : 350 ml por pessoa; 18 Litros RS 126,00
Refrigerante (2 litros: cola laranja) 350 ml por pessoa; 84 Litros RS 336,00
Pao de Queijo: 2 unidades por pessoa 600 Unid. RS 210,00
Bolo: 1 unidade pequeno por evento/50 pessoas 6 Unid. RS 39,00
VALOR TOTAL RS 1.161,00

 Av. Castelo Branco, 23 - i, 01 - o José - Timéteo | 3847
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®» PADARIA E CONFEITARIA

COFFEE BREAK PARA EVENTO COM 500 PESSOAS. QUANTIDADE | UNIDADE VALOR
Salgadinhos (fritos e assados): 5 unidades por pessoa; 2500 Unid. RS 750,00
Suco (caixa de 1 litro) : 350 ml por pessoa; 30 Litros RS 210,00
Refrigerante (2 litros: cola laranja) 350 ml por pessoa; 140 Litros RS 560,00
P3o de Queijo: 2 unidades por pessoa 1000 Unid. RS 350,00
Bolo: 1 unidade pequeno por evento/50 pessoas 10 Unid. RS 65,00
VALOR TOTAL RS 1.935,00

Pagamento a combinar.

Validade: 60 dias.

Qualquer duvida favor entrar em contato.

Obrigado por orca conosco.

At

Q'Q?/OG\" K/ICO\;QC‘O & (‘Aﬂ?"—\.

Cleber Azevedo Fraga

Razdo Social: Padaria Timéteo Eirelli
CNPJ: 22.654.462/001-65
313847-1320

~ Av. Castelo Branco, 23 - Lj. 01 - Sdo José - Timéteo | 3847
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- Convites de Casamento
- Impressos em Off-Set
- Formulario Continuo

(@] I I y g ra f - Blocos e Comandas

. - Cartdes de Visita
ndustria e Comercio Ltda. - Panfletos

Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda
Av. Almir de Souza Ameno, 651 Lj 02 - Funcionarios - TIméteo/MG
CNPJ: 08.151.597/0001-87

Orgamento

01 - 1500 Folders

21x30 - 4x4 Cor - Tinta Escala
Papel Couché 115 gr - 2 Dobras

Total: R$ 675,00 - Unitario 0,45 - Pgto: A vista (50% Pedido 50% Entrega)

02 - 200 Cartilhas

Miolo 10 Paginas 15x21 - 4 cores Tinta Escala
Papel Couche 90gr - Grampeada.

Total: R$ 1.200,00 - Unitario 6,00 - Pgto: A vista - A vista (50% Pedido 50% Entrega)

03 - 01 Banner
120x0,60 - Tinta Escala - Lona 440 gr
Acabamento: Bastao

Total: R$ 64,80 - Unitario 90,00 M2 - Pgto: A vista (50% Pedido 50% Entrega)

04 - 60.000 Copias - Entregas Variadas R
A4 - Papel Off Set 70gr - impressdo em Preto e Branco \

Total: R$ 7.200 - Unitario 0,12 - Pgto: A vista (50% Pedido 50% Entrega)
T00.892.112/0001-0.7 @
e oAV

f_"_'POLL?GRAF INDUST¥A E COMERCIO

I . LTDA . ME ‘
RUA DEZENOVE DE NOVEMBRD 26 1) AK (
CENTRO - ¥ r
L et L/
Rua 19 de Novembro, 26 - Centro - Timoteo/MG

Fone: (31) 3849-1542 - Email: poligrafvendas@gmail.com Ao g



CNPJ

O

Rua Mestre Vitalino - 626
Bairro Ideal - Ipatinga

-16.638.614/0001-33
Uniartes Uniformes Itda

3822-2998

rcamento

Cliente: SANEAMB Eng. e Consul. Ambiental

Descrigéo: Camisa malha PV e Al
frente e costas

god&o estampa localizada

422EL NI

OVSYIILNILAY

Vr Unit. Total
18,00 1800,00

t(JQOu"n{;lnge Malha Algodao

17,00 1700,00

Formas de Pagamento: 28 83
a vista Bl ag
Exn 8g
Bm S
Entrega: 10 dias uteis apos fechame?bcba? ?’?’-\do gg.g g
\6 638 319 0055 5 § _;;
E.: 002 OOJ\FO MES E 3 ;8
O ART DA JED
Obs: N ESTAMPARIA LT s, 252 ¢
' RUA ME5‘Rirl.Tgté‘P 35.162'210H_J: 2338
v BAIRRO (DX (GA - MC ggg

Ipatinga, 09 de outubro 2017.
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Condigoes para Aluguel Mensal

N°0339988391
Identificagao do Cliente
Razio Social: SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL Cédigo: 09450929
LTDA ME
Contato: Weverton santos Cargo: Diretor
E-mail: weverton@saneamb.com.br Telefone: |31 3848-2538
Endereco: Av ALMIR DE SOUZA AMENO, 651, LJ 2 Bairro: FUNCIONARIOS
Cidade: TIMOTEO Estado: MG
CNPJ: 08.151.597/0001-87

Ao firmar este documento, a Empresa identificada acima, doravante denominada Cliente/Locatério, formaliza
Condigoes para Aluguel Mensal de Carros com a Locadora Alvorada Veiculos Ltda, pessoa juridica de direito
privado sediada em Ipatinga/MG e com filial em Timoteo/MG, a Alameda 31 de Outubro, 103, Centro- CNPJ
20.824.017.0004/13, doravante denominada Localiza, de acordo com as seguintes condigdes:

1 - Precos e Quantidades

val v Indenizagao por
Quantid alor alor Custos Operacionais
Localidade ade de Modelo Periado F'::;'::a MJ:::?' Excr:l':a - Perda Perda
Caros (meses) RS R$ Parcial Total
R$ R$
) POPULAR 1.0 4P
Timoteo/MG 01 C/AR E DH ou 06 4.000 1.649,76 0,46 3.500 7.000
SIMILAR
Total 06

1.1 Estas condigées sao validas para carros retirados em até 15 dias contados da data deste
instrumento.

1.2 Os pregos e condigdes apresentados acima serdo validos apés assinatura deste documento por
ambas as partes.

2 — Cobertura de risco

2.1 — Do carro Casco-Taxa de rentincia:

No Valor Mensal Unitario estd inclusa a Taxa de Renlincia, ficando o cliente isento de indenizar a Localiza por

eventuais danos causados ao carro casco, em caso de furto, roubo, incéndio ou colisdo. O cliente arcara,
independente do evento ocorrido e de sua culpa com a respectiva indenizagao por custos operacionais nos

valores e limites informados na tabela acima. (Pregos e Quantidades).

2.2 — Seguro para Terceiros — RCF-V:

¥

O pagamento do valor mensal de R$99,00 por carro (incluso no Valor Mensal Unitario) assegura ao Cliente
cobertura de riscos para danos corporais causados a terceiros no limite maximo de R$100.000,00 (cem mil
reais) por evento, para danos materiais causados a bens de terceiros no limite maximo de R$50.000,00
(cinquenta mil reais) e para danos morais a terceiros no limite maximo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
Quando houver danos materiais causados a terceiros, o Cliente arcara com a indenizagdo por custos

operacionais obrigatéria no valor de R$1.000,00(mil reais).

Viﬁ!iente: A“b
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2.3 As condigdes das coberturas de risco estdo regulamentadas nas Condigdes Gerais do Contrato de Aluguel
de Carros e Seguro

3 - Quilometragem excedente

3.1 Eventuais quildmetros excedentes a franquia mensal contratada serdo cobrados sempre que
constatados ao final de cada periodo mensal.

3.2 As medigcbes de quilometragem sdo realizadas na entrega do carro ao Cliente, sempre que o
carro for levado a uma agéncia Localiza e/ou na devolugdo do carro a Localiza.

3.3 Opcionalmente, o cliente podera informar a Localiza, mensalmente, a indicagédo do oddémetro dos
carros alugados para fins de medigao.

4 - Carro Substituto

r

4.1 Nos casos previstos nas Condigdes Gerais do Contrato de Aluguel de Carros e Seguro, o Cliente
fara jus a substituicdo do carro alugado, em carater temporario, desde que o tempo de
indisponibilidade do carro efetivo seja maior que 24 horas, por veiculo do mesmo grupo tarifario.
Caso ndo haja disponibilidade do grupo contratado no momento da substuigdo, a Localiza se
reserva o direito de fazé-lo por carro de outra categoria, conforme disponibilidade da agéncia.

4.2 Assim que o carro efetivo do contrato estiver disponivel, o Cliente devera efeturar a troca do
carro substituto no local indicado pela Localiza. Caso néo atenda a esta solicitagcdo em 24 horas,
serdo cobradas diarias adicionais do carro substituto com base na tabela balcdo vigente,
inclusive a diaria de tolerancia.

5 - Do uso dos carros

5.1 O Cliente é o unico responsavel pelo acompanhamento da quilometragem de cada carro alugado
e sua comparacao com os valores indicados pelo fabricante e informados na tabela do folder
disponibilizade na entrega do carro. Quando o hodémetro indicar quilometragem préxima a de
revisdo, o Cliente devera levar o carro a Agéncia Localiza de retirada, ou em outra indicada por
esta. A nao observancia desse procedimento acarretard a perda de garantia do fabricante, e
sujeitara o Cliente a todos os 6nus decorrentes do descumprimento, além de muita de 10% (dez
por cento) sobre o valor do carro, conforme tabela FIPE.

5.2 A instalagdo de adesivos, pinturas especiais, equipamentos ou acessorios no carro alugado esta
sujeita a autorizagé@o prévia, por escrito, da Localiza. A retirada dos mesmaos e a recuperagéo do
carro ao seu estado original sdo de responsabilidade do Cliente.

6 - Faturamento e Pagamento \

6.1 Para cada carro alugado, a cada periodo de 30 (trinta) dias a partir de sua entrega, sera emitida
uma fatura referente ao aluguel do carro, as taxas de renlncia e a eventuais quilémetros
excedentes e despesas extraordinarias. O prazo de pagamento serd de 15 (quinze) dias da
emissao da fatura.

6.2 No momento da devolugdo do carro alugado, desde que acima de 30 (trinta) dias de locacgéo,
serao cobradas as diarias do carro, contadas a partir da ultima fatura emitida, sendo o valor
devido calculado proporcionalmente ao valor integral de 1 (um) més (Valor Mensal Unitario —
Precgos, incluindo as coberturas contratadas ), pro rata die,

6.3 Caso a Locadora deixe de cobrar qualquer obrigagdo do Cliente,
independentemente do motivo, nos prazos estipulados no contrato, isto nao VistorCliente:




Vai com vood

significara a desoneragédo do Cliente e nem novagado, podendo a Locadora cobrar os valores
devidos mesmo apds o encerramento do Contrato de Aluguel de Carros/ Proposta de Seguro.

6.4 Na hipotese de atraso no pagamento de qualquer valor devido, incidira multa de mora de 2,5%,
acrescida de corregdo monetaria calculada pro rata die pelo IGPM/FGV, referente ao periodo
compreendido entre a data de vencimento da obrigagdo e a data do efetivo pagamento.

6.5 O pagamento de cobranga em atraso ndo implica na plena quitagdo dos valores pagos ou das
obrigagdes ali contempladas, enquanto néo for efetivado o total pagamento dos juros de mora.

6.6 As partes conferem ao presente contrato e as faturas dele oriundas o carater de titulo executivo
extrajudicial, na forma do artigo 585 do Cédigo de Processo Civil.

7 - Reajuste de precgos

7.1 Os valores definidos nos itens 1 (Pregos e quantidades) e 2 (Coberturas de risco) serao
reajustados a cada 12 (doze) meses com base na variagdo do IGPM - FGV, tomando-se como
base o més anterior ao da assinatura deste documento.

7.2 Caso o reajuste acima nao seja suficiente para atender o equilibrio financeiro do contrato, todos
os contratos abertos serdo reajustados conforme nova tabela a ser negociada entre as Partes.

7.3 Em caso de extingao do indice ou alteragdo dos critérios de sua afericdo sera adotada como
substituto o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice indicador de inflagdo mensal de uso
corrente no mercado comercial ou financeiro, determinado em consenso entre as Partes.

8 - Usuario e Condutor

8.1 O Usuario é o preposto do Cliente, indicado por esta e responsavel solidario pelo recebimento do
carro, contratagdo de adicionais, assinatura do Contrato de Aluguel de Carros /Proposta de
Seguro, prorrogac¢ao do prazo do aluguel e devolugéo do carro.

8.2 O Usuario devera preencher os requisitos constantes na Clausula 1.6 do Anexo 1 — Condigdes
Gerais de Aluguel de Carros e Seguro e so podera retirar o carro mediante autorizacdo prévia e
formal do Cliente.

8.3 O Condutor € a pessoa indicada pelo Cliente, que também devera preencher os requisitos
constantes na Clausula 1.6 do Anexo 1 — Consdigdes Gerais de Aluguel de Carros e Seguro,
mas nao é parte contratante nem tem poderes para prorrogar o prazo ou alterar qualquer
condig@o ou termo do Contrato de Aluguel de Carros.

9 - Vigéncia

9.1 Os pregos e Condigdes apresentada na tabela do item 1 (Pregos e Quantidades) se aplicam
somente para carros retirados até o dia 06/11/2017 e serdo validas pelo periodo informado na
tabela do item 1 (Pregos e Quantidades), mediante assinatura deste documento por ambas as
partes.

9.2 Em caso de devolugdo do(s) carro(s) alugado(s) antes de completar o prazo minimo de locagao,
as tarifas de aluguel mensal serdo convertidas para tarifas de aluguel diario e serdo cobradas as

. »
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diarias de aluguel de carro, Taxa de Renuncia e cobertura de acordo com a tarifa Balcao vigente
na data da abertura do contrato, ndo sendo validos os pregos e condigdes aqui definidos.

Vista@ente:
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10 - Responsabilidades Acessorias do Cliente

10.1 Além de todos os deveres expressos no Anexo 1 — Condigdes Gerais de Aluguel de Carros e Seguro, o
Cliente ainda devera:

10.1.1 Submeter a aprovagao da Locadora, através de pedido de permisséo, para efetuar as suas custas, a
instalagdo de adesivos, pinturas especiais, equipamentos ou acessérios no carro alugado. A retirada
dos mesmos e a recuperagao do carro ao seu estado original também serdo de responsabilidade do
Cliente, bem como todos os custos recorrentes desta recuperacdo. Em caso de necessidade de
qualguer servico para deixar o carro idéntico ao seu estado original do momento da retirada, esse
deve ser executado pela contratada, com riscos de cobranga ao cliente caso seja executado, sem
prévia autorizagao da Localiza.

10.1.2 Comparecer a agéncia Localiza no prazo méximo de 1 (um) dia dtil para substituicdo do carro utilizado,
sempre que este atingir o limite de tempo de utilizagdo a ser definido pela Localiza, assim que
notificado. O ndo cumprimento deste procedimento gerara cobranca do valor da diaria do carro
disponibilizado na agéncia para a substituicao prevista, a partir do prazo estipulado da notificacéo,
assim como a cobranga do valor da diaria do carro utilizado.

10.1.3 Em casos de utilizagao de veiculo divergente do contratado, comparecer & agéncia Localiza no prazo
maximo de 1 (um) dia Gtil para substituigdo do carro do grupo utilizado pelo carro do grupo
contratado, assim que notificado. O ndo cumprimento deste procedimento gerara cobranga das
diarias de aluguel de carro e Taxa de Rentncia do carro do grupo utilizado, de acordo com a Tarifa
Balcéo vigente na data de abertura do contrato, a partir do prazo estipulado da notificagéo até a data
da efetiva troca do carro, assim como a cobranga do valor da diaria do carro contratado a partir do
prazo estipulado da notificagdo.

10.1.4 Comparecer a agéncia Localiza no prazo méximo de 1 (um) dia util para troca do carro, quando for
disponibilizado carro substituto em caso de revisdo, manutengdo preventiva e/ou corretiva do carro
utilizado, assim que notificado. O ndo cumprimento deste procedimento gerara cobranga das diarias
de aluguel de carro e Taxa de Rentncia do grupo substituto, de acordo com a Tarifa Balcao vigente
na data de abertura do contrato, a partir do prazo estipulado da notificacao até a data da efetiva troca
do carro, assim como a cobranga do valor da diaria do carro contratado.

10.1.5 Comparecer a agéncia Localiza para efetuar a troca dos documentos obrigatorios (CRVL) para
circulagao dos carros sempre que solicitado pela Localiza, sob pena de arcar diretamente com todas
as despesas relativas a eventual apreensdo do carro, alem de multas incorridas em razdo da
circulagdo do veiculo sem os documentos obrigatérios.

10.1.6 Quanto a guarda do carro alugado, por seguranga, recomenda-se o uso de estacionamentos ou
garagens fechadas.

11 - Condigdes gerais \

11.1 As locagdes serao regidas por estas Condigbes para Aluguel Mensal e pelas Condigdes Gerais do Contrato
de Aluguel de Carros da Localiza vigente na data da locagao, documento ptiblico e registrado em cartério de
amplo conhecimento do Cliente e Usuario.

11.2 Em caso de locagao para empresa, o usuario devera apresentar, no momento da retirada do carro, Voucher
contendo o seu nome e 0 nome da empresa.

11.3 O usudrio da empresa devera apresentar, na retirada do carro, autorizagao formal da empresa através de fax
ou Voucher Localiza.

11.4 O usudrio autorizado, para fins de direito, & preposto do cliente, devendo responsabilizar-se pelo
cumprimento e observancia das Condigdes Gerais do Confrato de Aluguel de Carros.

11.5 Nas reservas, por indicagéo, para Pessoa Juridica, as empresas sdo responsaveis pelo : :
pagamento da locacado e de todos adicionais e extras até a efetiva devolugédo do carro | Visto E‘ei

\
n/;/ _,/é;

A

N

10

3



-

Viti com vocd

pelo usuério a Localiza. Entretanto, se o faturamento for para a agéncia de viagem, esta responsabilidade
passa a ser da agéncia.

11.6 O aluguel de carros nestas condigbes esta sujeito a andlise e aprovacdo de crédito bem como a
disponibilidade dos carros no momento da reserva.

11.7 Estas condigbes sao validas exclusivamente para locagbes sem intermediagao.
11.8 A disponibilidade dos carros sé sera garantida mediante reserva confirmada.
11.9 O Cliente deverd encaminhar autorizagao formal da locagéo do carro para a agéncia de retirada.

11.10 O Cliente é responsavel pelo pagamento da locagado e de todos adicionais e extras até a efetiva devolugao
do carro.

11.11 Sem prejuizo, estas condigoes poderdo ser revogadas, desmotivadamente e a qualquer tempo por qualquer
das Partes, mediante notificagao prévia por escrito.

[ 4

11.12 E vedada a divulgagéo destas condigdes a terceiros, sob pena de perda das mesmas.
11.13 Fazem parte integrante deste instrumento os seguintes anexos:
11.13.1 Anexo 1 — Condigbes Gerais do Contrato de Aluguel de Carros Localiza e Seguro Localiza,
documento publico de amplo conhecimento do Cliente e Usuario, registrado no Cartério de

Titulos e Documentos da Comarca de Belo Horizonte/MG, para os fins legais, sob o n°® 1199960,
em 29/02/2016.

Ipatinga, 6 de Outubro de 2017.

Pela Localiza: Pelo Cliente:
VNS, A
Zn [yt | 7 s P
Nome:/Felipe Martins Nome: WEUEEIMor i Sa ~T2 S
Cargo: Diretor franqueado Cargo: 5.5; O (’5,;; w &AM 5)

Tel: 31 99208-6715

E-mail: felipe.localiza@icloud.com

1




i




COFERCIAL COHB,MARCOS J A GUERRA LTDA
Ly, ﬁmsita 3705 - Cmthu{ a Rita

: 35180-03 uoteo - WG
8846 ~53

[ O’Il 093595 13
1: 04506

i}' 1’|72{}17'§'1'E)-TN “CCF:5A3289 ~  CUD: 738671

CUPOM FISCAL
i3 o ONITC RS) A0
- “"“mmﬂm“&ﬂﬂ

12,37TiL X 4,04 F1
nm_ R$ _—_--‘““ﬁl‘ ?

Z11COFB480Y53
!I:f:iﬂl EI0432660 033 EF0492672 410 V12 311
) INES LEGAL: 0684875300015 16102017 5000
TRIBYOS Ry 21 22 FBFE‘;EESI 14,50 FONTE 18P1

(%:TURHD § 0°:EDI

(8RIGADD PELY PREFERENC(A E VOLTE SENPRE

lpl Teatyvo LMY VARTI0

i YOTAT SHBRCUN “REJZAPYR SFONHRFY E3E6F36TT750
I:{ YL1ECH HP 4000 TH FI ECF IF

VETS20:01, 00,02 ECF:001 L

J:0001
{ JEDME’TRELDYEE 16/10/2017 21:40:18v
II\B EEDS1110100011272132

COMERCIAL CIHB, WARCDS J A GUERRA LTDA
tv. Azesita, 3705 - Centro Su]!ﬂna Rita
..eo 35182% - Timdteo -

MK
B TMI?W"Q'WW'WW B
(Ra: 187080 CER:(223

NAD £ DOCUMENTO FISCAL
F?ELATﬁR;ID GERENCIAL

tério Geral
FOMS DE PST0 VALOR <%
rm‘o. ACIZIONAIS
[li.\HEIRC 50,30

SEesE -NAD & DOCUMENTO FISCAL -~
ipTizativa:LBTPDV v2b. 00

GUTSVAGH {TUBSHPT_ OPJTFVID SL0MGBDA 15T6A0ELBT-F
ﬂL‘l‘!TEU& '1534‘%!) TH F1 ECF-IF

1 ECF:001 LJ:0001
O0509Q0RE>TREUQYCE 16/10/2017 21:40:21V
ma‘siugmmmna?zm



i

weverton@saneamb.com.br ; . .

De: noreply@salesforce.com em nome de Artur Paulinelli [artur@cpetecnologia.com.br]
Enviado em: segunda-feira, 16 de outubro de 2017 16:33
Para: weverton@saneamb.com.br
Assunto: Proposta de venda de GPS
Anexos: Venda - GPS - SANEAMB V1 pdf
Weverton,
Segue a cotagdo do GARMIN 64S.
Atenciosamente,
Artur Otavio Paulinelli
Comercial y
(31)3025-4004
31)9505-2717

C e -\S Conheca nossa

tecaslogia os l0ja virtual:
Nao medimos esforgos www tudoemtopografia.com.br

para veced medir o Brasil

BA |ES | GO | MG| PA|PE|PR|RI| RN | RS | SC| SE | SP - www.cpetecnologia.com.br
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Cpe N&o medimos esforcos para vocé medir o Brasil

CPE Tecnologia

Av. Bar&o Homem de Maslo - N® 4.282 - 4* Andar
CEP: 30.424-270 - Bairro: Estaril
Belo Horizonte - MG - Brasil

Data 16/10/2017

Nome da conta Saneamb Telefone fixo 31 97122-8181

Nome Sr, Weverton Santos Emall Corporativo  weverton@saneamb.com.br
[ §

Prezado(a) Senhor(a):

Conforme solicitagio. segue abaixo proposta de pregos e demais condighes para o fomecimento do{s) equipamento(s) solicitado(s)

A CPE foi fundada no ano de 1974 e desde entio fornece ao mercado nacional as methores solugbes em geotecnologia.

Somos distribuidores exdlusivos no Brasil das melhores empresas do mundo neste segmento. Estamos presentes em todas as regides do Brasil,
com 10 escritdrios, atendendo com eficiéncia e eficadia todo o pais.

Todo produto adquirido na CPE, conta com suparte e freinamento de uma equipe especializada, proporcionado aos nossos clientes solugies
rapidas com exceléncia.

A Assisténcia Técnica & um dos diferanciais da CPE. Nossos profissionais sfo capacitados pelos fabricantes e possuem todo o conhecimento
necessario para efetuar reparos nos equipamentos que vendemos. Pmkmwhhm%mmh@mﬁommm Estacfes Tofais
e Laser Scanner Riegl.

Realizamos cursos que s3o ministrados em todo o Brasil por profissionais qualificados difundindo conhecimento sobre os mais modemos
equipamentos, softwares e hardwares.

Temos a solugdo ideal para atender voca e sua empresa. Nosso objetivo & superar suas expectativas. Para isso frabalhamos com &timas
condigdes, profissionais gualificados e experiéncia hi mais de 40 anos.

N Ry

www.cpetecnologia.com.br | www.tudoemtopografia.com.br ED v |

Y
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SRR C 9 e N&do medimos esforgos para vocé medir o Brasil

Receptor Gpsmap 64S BRL 2.199.00 1.00 BRL 2.199,00

Valor Total BRL 2.199,00

Forma de A Vista
Parcelamento Consulie condigGes para parcelamenio em ate 10 vezes.
Carido de Crédito Consulle condiches para parcelamento em até 12 vezes.

Frete FOB - As despesas de frete serdo pagas pelo clients,

Validade da 7 (sele) dias

Proposta

Empresa de A empresa de faturamento sera informada apés a confirmacao do pedido.
Faturamento

Treinamento

Sera gratuito na CPE Tecnologia. A duragdo do treinamento dependera do tipo de equipamento adquirido, sendo:
Estagdio Total - 01 (um) dia.

Receptores GPS [ GNSS - em até 02 (dois) dias.

Ecobatimetros - em até 02 (dois) dias.

Laser Scanner- em até 04 (quatro) dias.

Observagdo: Para venda de softwares o treinamento nfo esta incluso, devendo ser cotado a parte.

Garantia

As condigdes de garantia sdo as seguintes:

03 (trés) meses para acessdrios incluindo baterias, caregadores e cabos

06 (seis) meses para equipamentos usados

01 (um) ano contra defeitos de fabricacio para Laser Scanner, Ecobatimetros e Receptores GPS / GNSS. No caso dos scaners e ecobatimetros
s o equipamento tiver de ser anviado para o fabricante fora do Brasil, as despesas decormentes da exportagdo temporéria & seu retorno corrardo
por conta do cliente.

18 (dezoito) meses conira defeitos de fabricagao para Estagies Totais Geodetic e Sanding.

Prazo de entrega:
A combinar.

e Ve

Sera totalmente gratuito através de telefone e e-mails, para clientes que tenham feito freinamento com a CPE Tecnologia.

e o

www.cpetecnologia.com.br | www.tudoemtopografia.com.br L £ lin] W | :
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Cpe Ndo medimos esforgos para vocé medir o Brasil

Assisténcia Técnica
Sera prestada pela CPE Equipamentos Topogréficos LTDA através de seu quadro de t&cnicos espedalizados.
impostos:

Todos os impostos estdo inclusos para a emissdo da Nota Fiscal de venda. As diferencas de aliquotas do ICMS destacadas nas Operaghes
Fiscais entre a CPE Tecnologia e Comprador/Empresa Adquirente, s8o baseadas na Legislagio Esiadual e Federal. Portanto, o valor desta
Diferenga de Aliquota do ICMS cobrado pela Legislagdo Estadual de cada Esiado € de Responsabilidade do Comprador.

Para os Estados que aderiram ou irdo aderir ao Protocolo do ICMS 21, cobrando a Diferenga de Aliquota para compras no presenciais, também
se aplica a regra acima, ou seja, o cliente devera realizar o pagamento dos encargos relativos a Diferenga de Aliquota de forma antecipada para
a liberagdo da mercadoria.

Mais informagbes estou a disposicdo.
Atenciosamente,

Artur Paulinelli

arfur@cpetecnologia.com.br
(31) 30254004

(31) 9505-2717

www.cpetecnologia.com.br | www.tudoemtopografia.com.br | flin]&Leilv)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS - CREA-MG

INSTRUCAO DE SERVICO N° - 005 GRA / Valores de Anuidades, Servigos e Multas

2017 -
Data da homologacao: | N° de folhas: | Quantidade de anexos: ]
28/11/2016 16 | |
Geréncia(s): N° da IS revogada e data de revogacdo:
IS N° 002 GRA / Valores de Anuidades, Servigos e Multas 2016
GRA, GAT, GFZ e GAF | povogada em 01/01/2017 N

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DE MINAS GERAIS - CREA-MG, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, e,

Considerando o disposto na Resolucdo n® 1.066, de 25 de setembro de 2015, do
CONFEA, que fixa critérios para cobranga das anuidades, servicos e multas de pessoas
fisicas e juridicas;

Considerando o disposto na Resolugdo n° 1.067, de 25 de setembro de 2015, do
CONFEA, que fixa critérios para cobranca de registro de Anotacdo de Responsabilidade
Técnica;

Considerando a Decisdo Plendria n® 1.056, de 22 de setembro de 2016, do
CONFEA que aprova a atualizagdo dos valores de servigos, multas e anuidades no exercicio
de 2017;

Considerando a Decis@o Plendria n® 1.096, de 22 de setembro 2016, do CONFEA
que aprova a atualizacdo dos valores das taxas de registro de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica-ART no exercicio de 2017;

Considerando a necessidade de se detalhar operacionalmente a cobranca de
anuidades de pessoas fisicas, juridicas e servicos pagos ao Conselho referentes ao exercicio
de 2017;

- Considerando a Resolugdo n® 1008, de 09 de dezembro de 2004, do CONFEA,
que dispde sobre os procedimentos para instauragdo, instrucdo e julgamento dos processos
de infracdo e aplicacdo de penalidades;

INSTRUI:

Art. 1° Para o exercicio de 2017 a cobranga de anuidades, servicos e multas
pelo Crea-MG, observara o contido nesta Instrugdo de Servico.

CAPITULO 1 % ig}@
DAS ANUIDADES DE PESSOA FiSICA \ ,
Art. 20 Anuidades de PROFISSIONAIS: A

I - Os valores das anuidades de 2017 para os profissionais serdo de: <— i |

|
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SERVICO Pl:lBl.lCO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS - CREA-MG

GRADUACAO VALOR (R$)
SUPERIOR | 529,95
MEDIO 264,97
CAPITULO II

DAS FORMAS DE PAGAMENTO

Art. 39 As anuidades devidas aos Creas, pelos profissionais inscritos no Sistema
Confea/Crea poderao ser recolhidas da seguinte forma:

N I - Pagamento em cota Gnica:
a) Com desconto de 15% até 31.01.2017
GRADUAGAO VALOR (R$)
SUPERIOR 450,46
MEDIO 225,23

b) Com desconto de 10% até 28.02.2017

GRADUACAO VALOR (R$)
SUPERIOR 476,96
MEDIO 238,47

€) No valor integral sem desconto para pagamento até 31.03.2017

GRADUACAO | VALOR (R$)
SUPERIOR 529,05
MEDIO 264,97

§ 1° Para pagamento efetuado com valores inferiores aos estabelecidos neste
artigo, sera gerado débito de complemento sobre o valor devido, atualizado
proporcionalmente ao més do pagamento.

§ 29 A partir de 01/04/2017, o valor da anuidade e complementos de 2017 € o
estabelecido no art. 29 desta Instrugdo de Servigo, acrescido de 20% (vinte por cento) de
multa e corregdo pelo INPC acumulado até o més do pagamento.

§ 3° A muita de 20% (vinte por cento) ndo incidira no débito de complernento
referente &8 emissdo de registro definitivo para profissional portador de registro provisorio
ou no caso de prorrogagéo de registro provisorio. A multa sé incidira para os casos em que

o valor de complemento ndo seja quitado dentro do prazo. !
/3 II - Pagamento Parcelado: M

Em 05 (cinco) parcelas iguais, mensais e consecutivas, com vencimentos em’.‘.’»
de janeiro, 28 de fevereiro, 31 de margo, 30 de abril e 31 de maio de 2017:
\-(

—i
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS - CREA-MG

GRADUACAO VALOR (R$)
SUPERIOR (5x) 105,99
MEDIO (5x) 52,99

§ 19 Para pagamento de parcelas efetuado com valor inferior ao estabelecido
neste artigo, sera gerado deébito de complemento sobre o valor devido, atualizado
proporcionalmente ao més de pagamento.

§ 29 Havendo pagamento de alguma parcela até 31.03.2017, sera considerada a
data do inicio do parcelamento retroativo a janeiro de 2017, gerando débito das demais
parcelas.

!

§ 3° A partir de 01/04/2017, o profissional que NAO tenha quitado nenhuma
parcela, podera solicitar o parcelamento da anuidade em 0S (cinco) parcelas iguais no valor
estabelecido no art. 2° desta Instrucdo de Servigo, acrescido de 20% (vinte por cento) de
multa ao valor da anuidade de 2017 e correcao pelo INPC acumulado entre o vencimento
até a data do pagamento, mensais e sucessivas, mediante apresentacdo do termo de
confissdo de divida-anuidade, protocolado no assunto 97 da tabela de protocolo.

CAPITULO III
CASOS ESPECIAIS DE DESCONTO

Art. 49 Os descontos incidirao sobre o valor da anuidade estabelecida no art. 29,
ndo havendo acumulacdo de beneficio efou parcelamento, devendo o pagamento ser
efetuado em cota Unica.

Paragrafo unico. Para os casos dos itens II e III do art. 59, o desconto sera
calculado sobre o valor do més de quitagdo, considerando os descontos previstos no item I
do art.39.

Art. 59 Sera concedido o desconto de 90% (noventa por cento} sobre a
anuidade de 2017:

I- ao graduado que requerer registro no Crea-MG em até 180 dias da data de
conclusdo do curso (data da colacdo de grau) em Instituicdes de Ensino cadastradas no
Sistema Confea/Crea, sendo o desconto concedido automaticamente pelo sistema;

II- ao profissional do sexo masculino que completar, em 2017, 65 anos de idade
ou 35 anos de registro no Sistema Confea/Crea, contados da primeira solicitacdo de
registro, sendo o desconto concedido automaticamente pelo sistema, desde que esteja em
dia com suas obrigacdes até o exercicio anterior; @'y(

[1I- a profissional do sexo feminino que completar, em 2017, 60 anos de idade
ou 30 anos de registro no Sistema, contados da primeira solicitacdo de registro, sendo o
desconto concedido automaticamente pelo Sistema Confea/Crea, desde que esteja em dia
com suas obrigagoes até o exercicio anterior;

@
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS ~ CREA-MG

1V- ao profissional registrado no Crea-MG que comprovar ser portador de doenca
grave que resulte em incapacitacdo tempordria para o exercicio profissional, devendo
apresentar documentagao comprobatéria tais como laudo, atestado, relatorio meédico ou
documento comprobatério do INSS mediante confirmagdo no site do érgdo, sendo o pedido
de desconto protocolizadoe como assunto 103-DESCONTO POR INCAPACITACAO
PROFISSIONAL.

V - ao profissional empresario individual, desde que a respectiva empresa esteja
quite, ou com o parcelamento em dia com o Crea-MG referente a anuidade de 2017, sendo
o pedido de desconto solicitado em requerimento proprio do requerente, protocolizado como
assunto 88 - DESCONTO EMPRESARIO INDIVIDUAL. A Empresa Individual de
Responsabilidade LTDA - EIRELI, ndo fara jus ao desconto previsto, uma vez nao se
enquadrar na modalidade prevista no inciso II do art. 7° da Resolucao 1066/2015 do
Confea. '

§ 19 No caso da constatagdo de irregularidade dos documentos referenciados no
inciso 1V, o Crea efetuaréd a cobranga do pagamento da anuidade no seu valor integral e
atualizado, sem prejuizo do enquadramento do profissional no Codigo de Etica Profissional.

§ 29 Se o registro da empresa for emitido apés o pagamento da anuidade do
profissional, 0 mesmo serd enquadrado no desconto de profissional empresario individual
somente no exercicio seguinte, caso esse critério seja mantido pelo Confea.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS DE PESSOA FISICA

Art. 6° As guias de cobranga de anuidade s6 serdo emitidas para os profissionais
registrados ou com visto, domiciliados na jurisdicdo do Crea-MG, exceto para os casos de
registro provisorio, cuja anuidade deve ser recolhida junto ao Crea de origem, nos termos
do paragrafo 2° do art. 2° da Resolugdo n® 1066, de 29 de setembro de 2015.

Paragrafo Unico. No caso de requerimento de parcelamento de profissional com
enderego em outra jurisdicdo, as guias serdo encaminhadas ao enderego informado.

Art. 79 O recebimento de anuidade de profissionais domiciliados na jurisdicao do
Crea-MG, mas registrados em outra jurisdicdo, serd informado pela Geréncia Administrativa
e Financeira, mensalmente, ao Crea de origem do profissional.

Paragrafo unico. Apés o pagamento integral da anuidade de pessoa fisica, a
situacdo da anuidade e a data de pagamento serdo automaticamente anotadas no SIC, que
disponibilizara esta informacdo aos demais Creas para atualizacdo dos respectivos

A

cadastros. \ %Jb g

Art. 8° Para as anuidades serdo cobrados tantos duodécimos quantos forem os
meses de vigéncia do registro, a partir da sua data de expedicdo ou reabilitacdo no caso de

art. 2° da presente Instrucdo de Servico e considerando o desconto para pagam

novo registro e reativagao de registro profissional, incidindo sobre o valor estabelecido n ’
0 Nos -
J“S%{i/

meses de janeiro e fevereiro. Excetuam-se da presente regra os registros soll’ tadq

10
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS — CREA-MG

180 dias da data de conclusdo de curso/colacdo de grau, conforme art. 5° da presente
Instrucdo de Servigo.

§ 1° A anuidade citada neste artigo podera ser quitada em cota unica ou
parcelada em 05 (cinco) vezes, mediante preenchimento do termo de confissdo de divida-
anuidade, desde que cada parcela ndo seja inferior a R$20,00(vinte reais). Havendo atraso
no pagamento das parcelas, as mesmas serdo corrigidas pelo INPC acumulado até o més de
pagamento,

§ 2° O profissional portador de registro provisorio e que esteja parcelando
débitos existentes ao requerer o registro definitivo ou a prorrogacdo do registro provisorio,
tera o parcelamento mantido e as parcelas a vencer serao atualizadas.

’

Art. 99. O pagamento referente a anuidade atual ndo podera ser efetuado antes
de saldado o débito relativo a divida dos exercicios em atraso.

§ 19 Caso haja o parcelamento do débito anterior, este devera estar em dia.

§ 29 Para o profissional que solicitar a interrupcac do registro serdo cobrados
tantos duodécimos quanto forem os meses de vigéncia do registro, calculados de 1° de
janeiro até o més do protocolo da interrupcdo, considerando o desconto para pagamento
nos meses de janeiro e fevereiro, podendo o débito ser parcelado, desde que o valor da
parcela seja igual ou superior a R$20,00(vinte reais).

§ 3° Para obtengdo do registro definitivo, o profissional portador de registro
provisorio podera saldar ou parcelar o débito existente, observando-se os casos em que o
registro provisorio esteja dentro da validade, sendo a anuidade de 2017 obrigatéria
somente a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 10. Os procedimentos de cobranga para os profissionais com inadimpléncia
de anuidades seguirao o descrito na Instrucdo de Servico n® 003 GAF, de 23 de marco de
2012, que instrui os procedimentos para cobranca de créditos de anuidade e auto de
infragdo e procedimentos para inscrigdo em divida ativa do Crea-MG.

Art. 11. Para o profissional visade com débitos superiores a 2 (dois) anos, a guia
de cobranca sé podera ser emitida pelas unidades de atendimento, apés consulta ao Crea
de origem sobre a regularidade do registro.

CAPITULO V

DAS ANUIDADES DE PESSOA JURIDICA }\‘\ 610

Art. 12. Anuidades de EMPRESAS: \

I - Os valores das anuidades de 2017 para PESSOAS JURIDICAS serdo

determinados em funcao do valor do seu capital social, conforme a tabela a seguir: ) P
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Faixa Classes de Capital Social (em R$) | Pagamenm(::; e
1 | até 50.000,00 501,23
2 de 50.000,01 ate 200.000,00 1.002,47
3 de 200.000,01 até 500.000,00 1.503,71
4 | de 500.000,01 até  1.000.000,00 2.004,93
5 de 1.000.000,01 até 2.000.000,00 2.506,18
6 de 2.000.000,01 até 10.000.000,00 3.007,40
7 acima de 10.000.000,00 4.009,86
CAPITULO VI
DAS FORMAS DE PAGAMENTO
Art. 13. As anuidades de 2017 poderao ser recolhidas da seguinte forma:
I - Pagamento em cota anica:
a) Com desconto de 15% até 31.01.2017;
b) Com desconto de 10% até 28.02.2017;
c) No valor integral sem desconto para pagamento até 31.03.2017.
| Desconto Desconto Valor integral
Faixa Classes de Capital Social (em R$) . (R$) | (R$) | (R%)
| 15% 10% Sem desconto
2 | até 50.000,00 426,05 451,11 501,23
2 | de 50.000,01 até 200.000,00 852,10 902,22 1.002,47
3 | de 200.000,01 até 500.000,00  1.278,15 1.353,34 1.503,71
- | de 500.000,01 até 1.000.000,00 1.704,19 1.804,44 2.004,93
5 | de 1.000.000,01 ateé 2.000.000,00 2.130,25 2.255,56 2.506,18
6 de 2.000.000,01 até 10.000.000,00 2.556,29 2.706,66 3.007,40
7 acima de 10.000.000,00 3.408,38 3.608,87 4.009,86

§ 1° Para pagamento efetuado com valores inferiores aos estabelecidos neste
artigo, sera gerado débito de complemento sobre o valor devido atualizado
proporcionalmente ao més do pagamento.

§ 29 A partir de 01/04/2017, o valor da anuidade e complementos de 2017 é o
estabelecido no art. 12 desta Instrucdo de Servugo, acrescido de 20% (vinte por cento) de-.
multa e corregdo pelo INPC acumulado até o més do pagamento.
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II- Pagamento parcelado:

Em 05 (cinco) parcelas iguais, mensais e consecutivas, com vencimentos em 31
de janeiro, 28 de fevereiro, 31 de margo, 30 de abril e 31 de maio de 2017:

Pagamento em 5x

Faixa Classes de Capital Social (em RS) (RS)

1 até 50.000,00 100,25

2 de 50.000,01 A€ 200.000,00 200,49

3 | de 200.000,01  até 500.000,00 300,74

a ' de 500.000,01 3¢ 1.000.000,00 400,99

- 5  de 1.000.000,01 2  2,000.000,00 501,24
6 de 2.000.000,01 3¢  10.000.000,00 601,48

7  acimade 10.000.000,00 | 801,97

§ 19 Para pagamento de parcelas efetuado com valor inferior ao estabelecido
neste artigo, sera gerado débito de complemento sobre o valor devido.

§ 2° Havendo pagamento de alguma parcela até 31.03.2017, sera considerado a
data do inicio do parcelamento retroativo a janeiro de 2017, gerando débito das demais
parcelas.

§ 3° A partir de 01/04/2017, a empresa que ndo tenha quitado nenhuma
parcela, podera solicitar o parcelamento da anuidade em 05(cinco) parcelas iguais no valor
estabelecido no art. 12 desta Instrucdo de Servico, acrescido de 20% (vinte por cento) de
multa ao valor da anuidade de 2017 e corre¢ao pelo INPC acumulado entre o vencimento
até a data do pagamento, mensais e sucessivas, mediante apresenta¢ao do termo de
confissdo de divida-anuidade, protocolado no assunto 98 da tabela de protocolo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS DE PESSOA JURIDICA

Art. 14. A pessoa juridica que possuir filial, agéncia, sucursal, escritério de
representacdo de empresas que tenham a matriz sediada em outro Estado, pagara
anuidade em valor igual @ metade do previsto para a referida matriz.

§ 19 Se a filial possuir capital social destacado, devera recolher ao Crea-MG
anuidade integral correspondente a esse capital. \ @

§ 29 Se a matriz ja possuir registro no Conselho, quando do registro da filial, a
mesma devera quitar a anuidade em valor igual 8 metade previsto para a referida matriz.

A
‘4
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Art. 15. As pessoas juridicas enquadradas exclusivamente na Classe “"C" (secdo
técnica) da Resolucdo n® 336, de 27 de outubro de 1989 do CONFEA pagarao a anuidade
com base no valor da 1° faixa da tabela do art. 12 desta Instrugdo de Servigo considerando
o desconto para pagamento nos meses de janeiro e fevereiro.

Paragrafo Unico. As pessoas juridicas enquadradas na Classe “"C” (secdo técnica)
e qualquer outra Classe da Resolucao n® 336/89 do CONFEA, pagarao anuidade de acordo
com faixa da tabela do art. 12 desta Instrucdo de Servico considerando o desconto para
pagamento nos meses de janeiro e fevereiro.

Art. 16. Ocorrendo alteracao de capital social, o valor da anuidade somente sera
reenquadrado no exercicio seguinte.

r

Paragrafo Unico. Se a alteragdo ocorreu em exercicio(s) anterior (es) ao da
mudanca do capital, sem a comunicacdo no ano de competéncia, o sistema atualizara o
débito de complemento sobre o valor devido proporcionalmente ao més do pagamento
acrescido de 20% (vinte por cento) de multa mais o INPC acumulado da data de
vencimento do exercicio seguinte até a data de quitagdo. Compreende-se como INPC
acumulado o valor na data de 01/04 do exercicio em débito, até 02 meses anteriores a data
de quitagdo.

Art. 17. No caso de registro inicial, para o calculo do valor da anuidade serdo
cobrados tantos duodécimos quantos forem os meses de vigéncia do registro, a partir de
sua data de expedigado, incidindo sobre o valor estabelecido no art. 12 da presente Instrucdo
de Servigo e considerando o desconto para pagamento nos meses de janeiro e fevereiro.

Paragrafo unico. A anuidade citada neste artigo podera ser quitada em cota
unica ou parcelada em 05(cinco) vezes, mediante preenchimento do termo de confissdo de
divida-anuidade. Havendo atraso no pagamento das parcelas, as mesmas serdo corrigidas
pelo INPC acumulado até o més de pagamento.

CAPITULO VIII
DO CONSORCIO DE EMPRESAS

Art. 18. Quando o Consorcio tiver personalidade juridica propria, ou seja, quando
o mesmo for devidamente inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e possuir
capital destacado, pagara a anuidade de acordo com art. 12 desta Instrugdo de Servigo.

Art. 19. O Consoércio que ndo for dotado de personalidade juridica propria e ndo
possuir capital destacado estara isento da anuidade, desde que observada a regularidade
junto ao Crea-MG do registro das empresas e dos profissionais integrantes de seu quadro

LW

Art. 20. Ficard isenta de anuidade a Sociedade sem personalidade juridica,
devendo ser observada a regularidade junto ao Crea-MG do registro das empresas
integrantes da mesma e que exercem atividades vinculadas ao Sistema Confea/Crea e dos

Pa *Bdel

b
:

profissionais integrantes de seu quadro técnico. (\x A
s[g
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Art. 21. O consércio de pessoas juridicas com personalidade juridica e de

Sociedade de Propdsito Especifico - SPE efetuara o recolhimento da anuidade na forma do
art. 12 desta Instrucdo de Servico.

CAPITULO IX
DA ANUIDADE DE 2016

Art. 22. Sera emitida e encaminhada as pessoas fisicas e juridicas em débito
com a anuidade de 2016, juntamente com o valor da anuidade de 2017 e nas condicdes
estabelecidas nesta Instrugdo de Servigo, guia de cobranca em parcela unica, cujo valor
sera a soma da anuidade de 2017 com o valor atualizado da anuidade de 2016, acrescido
de 20% (vinte por cento) de multa, conforme disciplinado pela Resolugdo 1.066/2015 do
CONFEA.

Art. 23. Os procedimentos de cobranga para pessoas fisicas e juridicas com
inadimpléncia de anuidades, sequirdo a Instrucdo de Servico N° 003 GAF /2012 ou outra
que vier a sucedé-la, que instrui os procedimentos para cobranca de créditos de anuidade e
auto de infragdo e procedimentos para inscrigdo em divida ativa do Crea-MG.

CAPITULO X
DA ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - A.R.T.

Art. 24. Tabelas de valores adotadas para Anotacdo de Responsabilidade Técnica
- A.R.T., validas a partir de 1° de janeiro de 2017.

Tabela A - A.R.T. POR VALOR DO CONTRATO / OBRA / SERVICO

TABELA A

|
FAIXA =~ VALOR DO CONTRATO / OBRA OU SERVICO "“L‘::m"gs‘;-’“-
(em R$)
1| até  8.000,00 81,53
2 de 8.000,01  até  15.000,00 142,68
3 acima de  15.000,01 214,82

Resolucio 1067/15, Decisio Piendria PL - 1096/2016

CAPITULO XI %

DAS DISPOSICOES GERAIS DE A.R.T. \

A

Art. 25. Quando os servigos forem objeto de contrato com pessoas juridicas
(empresa contratada), estas deverdo aplicar somente a Tabela A, declarando o VALOR DO
CONTRATO / OBRA / SERVICO.

Pagina 9 de 1
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Paragrafo unico. O Crea-MG podera solicitar a apresentagao do Contrato.

Art. 26. O Crea-MG somente possibilita o registro de ART mediante senha
pessoal do profissional conforme Resolucdo n® 1.025, de 30 de outubro de 2009 do Confea,
cujos valores sdo calculados automaticamente conforme os dados langados quando do
preenchimento, ndo sendo aceitas outras formas de registro e pagamento de ART.

Art. 27. Os casos especiais de profissionais que possuem atribuigdes
diferenciadas dos demais profissionais de uma mesma modalidade deverdao ser
encaminhados a Coordenagao de ART/Acervo.

Art. 28. A A.R.T. relativa a presta(;ao de servigos por prazo indeterminado cujo
valor do contrato global ndo esteja fixado sera registrada anualmente e seu valor
corresponderd ao do servico do primeiro més do periodo da validade da A.R.T. multiplicado
por doze.

Art. 29. O valor para registro de A.R.T. de obra ou servigo a ser aplicado as
atividades profissionais abaixo relacionadas correspondera ao da faixa 1 da Tabela A -
R$ 81,53 (oitenta e um reais e cinquenta e trés centavos):

I - desempenho de cargo ou fungao técnica.

II - inspecdo de caldeiras, compressores, vasos sob pressdo, em carater de
manutengdo periodica, pelo periodo maximo de um ano, desde que ndo haja contrato
especificando valores totais dos servigos.

III - classificagcao, inspecac e certificacdo de produtos de origem vegetal e
animal, com ou sem emissao de laudo técnico especifico.

IV - projeto, diregdo e execucdo de moradia popular/econdmica, entendendo-se
como tal aquela edificagdo, isolada, para uso exclusivamente residencial, unifamiliar, com
area construida igual ou inferior a 70 m’, restrita a um pavimento, e que ndo constitua
conjunto habitacional.

V - referente a construgdo (projetos e execuc¢do/ direcdo) de casa propria de
profissional, independentemente do profissional responsavel pelo respectivo projeto ser o
préprio proprietario.

VI - inspegdo veicular limitada a 30 (trinta) inspegbes por A.R.T.

VII - empresa publica executando servigo prdéprio, com responsavel técnico
proprio, desde que em perfeita regularidade perante o Crea-MG. \

VIII - elaboragdo de projetos, direcdo e execugdo de obras ou servicos para
entidades beneficentes, reconhecidas como de utilidade publica, que tenham sido realizadas
por profissionais, em carater filantropico, desde que solicitado pela entidade ac Crea-MG,
por escrito, anexando-se declaragao assinada pelo profissional confirmando execucdo dos
referidos servigos sem a cobranga de honorarios respectivos.

IX - elaboracdo, assisténcia técnica e fiscalizacdo de projetos agropecuﬁ;e
agromdustriaas de investimento e custeio vinculados a programas oficiais de ¢ «
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X - atividades caracterizadas como engenharia e agronomia publicas.
XI - execucao de obra ou prestacdo de servigo realizado no exterior.

XII - em caso de calamidade publica, oficialmente decretada, para as atividades
de correcdo e prevencao realizadas durante o periodo decretado, por orgdos publicos ou
privados.

Paragrafo Unico. Caso alguma das atividades relacionadas neste artigo sejam
disponibilizadas para registro na A.R.T. Multipla, o valor sera considerado conforme disposto
no artigo 31.

Art. 30. O valor para registro de A.R.T. de obra ou servigo a ser aplicado aos
procedimentos abaixo relacionados correspondera ao da faixa 1 da Tabela A - R$81,53
(oitenta e um reais e cinquenta e trés centavos):

I - vinculacdo a A.R.T. de obra ou servigo por coautoria, corresponsabilidade ou
equipe, total ou parcial.

IT - substituicdo ou complementagado de A.R.T., desde que ndo haja alteracdo da
faixa de enquadramento da A.R.T. inicialmente registrada.

III - complementacdo que informar aditivo de valor de contrato.

§ 1° Sera isento do valor referido no caput deste Artigo o registro de A.R.T. nos
seguintes casos:

I - complementacdo que informar aditivo de prazo de execugao ou de vigéncia
do contrato que nado caracterize renovagdo contratual, desde que n3o seja alterado o valor
recolhido da A.R.T.

Il - substituicdo que corrigir erro de preenchimento de A.R.T. anteriormente
registrada, desde que a analise preliminar pelo Crea ndc verifique a modificacdo da
caracterizagao do objeto ou da atividade técnica contratada; verificando informacdo que
altere o valor da A.R.T. devera ser cobrado o valor correspondente a diferenca entre as
faixas, desde que ndo seja inferior ao valor minimo.

III - houver necessidade de detalhar as atividades técnicas desde que néo
impliquem na modificagdo da caracterizagdo do objeto ou da atividade técnica contratada.

§ 20 No caso em que a substituicdo ou complementacdo da A.R.T. levar ao
enquadramento do valor em faixa superior aquela que gerou o valor da A.R.T. inicial, o
valor a ser recolhido sera correspondente 3 nova faixa de enquadramento, ndo se tratando
de substituicao ou complementacdo, mas sim de nova A.R.T. \

Art. 31. O valor para registro de A.R.T. Miitipla sera fixado conforme a Tabela B
de acordo com a faixa de contrato.
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Tabela B - Tabela de valor de obra ou servico de rotina aplicado a A.R.T. Mditipla

TABELA B | VALOR ITEM DA

Faixa VALOR DA OBRA OU SERVICO AR.T.
DE ROTINA (em R$) (em RS)
1 ate 200,00 1,58
2 de 200,01 até 300,00 3,21
3 de 300,01 até 500,00 4,79
a4 de 500,01 até 1.000,00 8,02
5 de 1.000,01 até 2.000,00 12,90
6 de 2.000,01 / até 3.000,00 19,34
7 de 3.000,01 até 4.000,00 25,94
8 acima de 4.000,01 TABELA A

Resolucdo 1067/15, Decisdo Plendria 1.096/16

Paragrafo Unico. O valor individual da ART Mdltipla relativa a cada contrato de
receita agrondmica € o da faixa 1, podendo ser relacionadas até 30 receitas e,
independentemente do valor de contrato e quantidade, sera no total de R$47,40(quarenta
e sete reais e quarenta centavos).

CAPITULO XII
VENCIMENTO DO BOLETO DE A.R.T.

Art. 32. O boleto bancario da A.R.T. seguira os seguintes critérios, limitado ao
ultimo dia util do exercicio fiscal.

I - tera data de vencimento fixada em 10 (dez) dias contados do cadastro
eletrénico da A.R.T. no sistema;

IT - podera ser reemitido uma (nica vez e em até 10 dias apdés o primeiro
vencimento, com a prorrogacao deste novo vencimento por mais 10 (dez) dias.

Paragrafo U(nico. A A.R.T. é valida somente quando quitada, mediante
apresentagao do comprovante de pagamento ou conferéncia no site do Crea-MG.

Art. 33. No caso de o contratante ser pessoa juridica de direito publico, o boleto
bancario tera data de vencimento fixada em 30 (trinta) dias contados do cadastro eletrénico
da A.R.T., limitado ao ultimo dia util do exercicio fiscal. \ \

)
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CAPITULO XIII
DOS SERVICOS

Art. 34. Os servigos prestados serao cobrados da seguinte forma:

VALOR
SERVICOS (em RS)
e Inscricdo ou Registro de Pessoa Juridica:
a) principal (matriz) i 244,18
b) secundario (registro de filial, sucursal etc.) 244,18
c) visto de registro (Artigo 58 da Lei n° 5.194 de 1966) 121,73
II - Inscricdo ou Registro de Pessoa Fisica e expedicao de carteira:
a) valor da inscrigdo, registro e novo registro ) 79,48
b) valor da expedicao de carteira de identidade profissional 50,13
c) prorrogacao de registro provisorio ISENTO
d) recadastramento 50,13
III - Visto de registro de pessoa fisica (Artigo 58 da Lei n® 5.194 de 1966):
a) para profissionais sem RNP 50,13
b) para profissionais com RNP __ISENTO ___i
|
IV - a) 22 via de expedi¢ao de carteira de identidade profissional 50,13
b) 22 via de expedicao de carteira de identidade profissional que possua ISENTO
prazo de validade .
V - Certidoes de Pessoa Fisica e/ou Juridicas:
a) de registro efou quitacdo de pessoa fisica ou juridica (internet) ‘ ISENTO
b) anotacdo de curso ISENTO
c) 12 emissdo de acervo técnico sem registro de atestado _ ISENTO
d) emissdo de certiddo sem registro de atestado até 20 A.R.T.s _ 50,13
e) emissao de certidao sem registro de atestado acima de 20 A.R.T.s _ 101,68
f) 12 emissdo de certiddo com registro de atestado ISENTO
g) demais emissdes de acervo técnico com registro de atestado 82,34
h) emissdo de certiddo de A.R.T.s - até 20 A.R.T.s 50,13
i) emissdo de certiddo de A.R.T.s -~ acima de 20 AR.T.s 101,68
j) registro de Direito Autoral sobre obra intelectual de pessoa fisica e juridica 305,04
k) emissdo de certiddo de quaisquer outros documentos e anotacdes 50,13 \
1) andlise de requerimento de regularizagdo de obra ou servico ou 305,04

incorporacaoc de atividade concluida no pais ou no exterior ao acervo técnico
por contrato.
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CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS DOS VALORES DE SERVICOS

Art. 35. Sera isento da cobranca do valor de registro definitivo o profissional que
j@& possui o registro provisorio independente da época de sua emissdo, bem como ©
profissional que ja possui RNP, neste Gltimo caso, se estiver em situagdo ativa efetivada no
Sistema Confea/Crea.

Art. 36. Para a solicitagdo de novo registro profissional, deverdao ser recolhidos
os valores referentes ao registro e a carteira, caso esta seja requerida.

Art. 37. Para profissional sem RNP que solicitar o visto, deverao ser recolhidos os
valores referentes ao visto e recadastramento.

§ 19. Para a concessao do visto profissional, a quitacao da anuidade de 2017
sera exigida somente a partir de 01 de abril de 2017, devendo ser comprovada a quitagdo
até o exercicio de 2016.

§ 2° Para a concessao de visto estando o profissional parcelando débito de
exercicios anteriores em outra jurisdigdo, devera ser solicitado documento que comprove o
parcelamento e que o0 mesmo esta em dia, sendo necessaria quitacdo da anuidade de 2016,
integral ou pagamento da primeira parcela. Neste caso, a solicitacdo de parcelamento
também devera ser protocolada junto ao Crea-MG no assunto 122 da tabela de protocolo,
inserindo no campo observacd@o que as anuidades foram parceladas junto ao CREA-XX e
informando o numero de parcelas, sendo necessario o langamento no cadastro de anuidade
das parcelas ja quitadas. Os comprovantes de débitos anteriores devem ser encaminhados
para langamento pelo setor de Divida Ativa.

§ 3° No caso de profissional que ja possua visto, sendo constatado parcelamento
em outro Crea, cabera a inspetoria responsavel solicitar o cumprimento do inciso anterior.

Art. 38. No caso de profissional registrado, sendo constatado parcelamento em
outro Crea, cabera a inspetoria responsavel solicitar documento que comprove o
parcelamento e que o mesmo esta em dia. A solicitagdo de parcelamento requerida junto ao
Crea responsavel por sua efetivacdo devera ser protocolada no Crea-MG no assunto 122 da
tabela de protocolo, inserindo no campo observagdo que as anuidades foram parceladas
junto ao CREA-XX e informando o nimero de parcelas, sendo necessario o lancamento no
cadastro de anuidade das parcelas ja quitadas. Os comprovantes de débitos anteriores
devem ser encaminhados para lancamento pelo setor de Divida Ativa.

Ny

Art. 39. O valor fixado na letra j do art. 34 referente ao valor de registro de
Direito Autoral sobre obra intelectual deve ser pago ao Confea, mediante depdsito no Banco
do Brasil S/A, Agéncia 0452-9, conta corrente 193.227-6.

Art. 40. Quando da emissdo da primeira certiddo de acervo técnico de cada
A.R.T., esta sera isenta do pagamento, desde que o profissional solicitante esteja e
com as suas anuidades.
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Art. 41. Caso seja emitido qualquer documento cuja quantidade de folhas for
superior a 100 (cem), sera emitida guia de cobranca de R$ 10,00 e mais R$ 0,20 (vinte
centavos de real) por folha excedente, a partir de 200. A emissao da guia se da pelo
Atendeweb.

CAPITULO XV
DAS MULTAS DE INFRACAO

Art. 42. Conforme previsto no art. 43 da Resolugdo n°® 1008/04 do CONFEA, as
multas previstas no art. 73 da Lei n® 5194/66 de 24 de dezembro de 1966, e no art. 3° da
Lei n® 6496 de 07 de dezembro de 1977, serdo aplicadas proporcionalmente a infragdo
cometida, visando o cumprimento da finalidade do interesse plblico a que se destina,
observados os seguintes critérios:

I - os antecedentes do autuado quanto a condicdo de primariedade, reincidéncia
ou nova reincidéncia de autuacdo;

IT - a situagdo econémica do autuado;
I1I - a gravidade da falta;

IV - as consequéncias da infracdo, tendo em vista o dano ou o prejuizo
decorrente;

V - regularizacao da falta cometida.

Art. 43. As multas, a serem aplicadas pela fiscalizagdo, terdo os seguintes
valores:

| VALOR DA MULTA
ALiNEA (em R$)
646,39
1.292,76
2.154,60
2.154,60
6.463,79

monNnoe>»

Art. 44, E facultado as instancias julgadoras do Crea-MG, conforme previsto no "\

art. 43 da Resolugdo n°® 1008/04, do CONFEA, a redugdo das multas obedecendo aos
valores enquadrados em uma das faixas contidas na tabela abaixo:

VALOR DA MULTA
ALINEA | (em R$)
Faixa I . Faixa II
A 215,45 646,39
B 646,39 1.292,76
[ 1.077,30 2.154,60
D 1.077,30 2.154,60
E 1.077,30 6.463,79

Pagina 15 de

.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS - CREA-MG

Paragrafo Unico. Nos casos de autuacdo por reincidéncia ou nova reincidéncia de
conduta infratora, a penalidade de multa sera aplicada em dobro, sem a possibilidade de
reducdo do valor original estabelecido no Auto de Infracdo.

Art. 45. Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a
Instrugao de Servigo n® 002 GRA / Valores de Anuidades, Servicos € Multas 2016 a partir de
01/01/2017.

Belo Horizonte, 28 de novembro de 2016.

/ pos
\ CO0e oo 0k~ -/
Eng. Civil Jobson Nogueira de Andrade

Presidente do Crea-MG.
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&! ggélllokrégﬁa Cotdgéo Seguro "
Tokio Marine Simples Vida - Vida em Grupo

SAsAPARFMLIA

GRS 25109 B2 NU001:00 Processo Susep:15414.100.354/2004-09.

Dados de Controle

Célculo Proposta/Negoco ltemn id Protocolo de Conlratagio
95678888

Informagdes da Empresa

Proponente TN
SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME 08.151.597/0001-87

Alvidade CNAE
SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 71.12-0

Informagdes do Seguro

Vigénoa Data do Cadastro
06/10/2017 até 06/10/2018 08/10/2017 10:48:34

Oide d& Socios g?m Segurado Inglvidual - Socios Cagnal Segurado - Sooios
0 A%

(de, 0o Funciongrios Caphl“‘ gurado Indnidual - F ari Capital Segurado - Funcionarnios
10 RS o 20. 00’0 oo RS$ 200.000,00

Qige. Total Referéncia e Capital Segurado Tolal
10 C4000A0200NHCORPNOUESTZT1322604CCD0000000 + RS 200.000,00

Coberturas )
| Deecrigho Capltal Segurado Global Prémios por Cobertura

ASICA-MORTE RS 200.000,00 R§ 990,24
T =A-IND. ESPECIAL ACIDENTE RS 200.000,00 RS 276,80

IPA-INV. PERM T/PARC ACIDENTE RS 200.000,00 R$ 55,40
IPDF-INV. FUNCIONAL DOENGCA RS 200.000.00 R$ 110.80

Servicos

Desericio Limile de'Despesas por Vida
CO-CESTAS BASICAS - 03 MESES R$ 450,00
AFF-ASSIST. FUNERAL FAMILIAR RS 3.000,00

Forma de Pagamento
Parcelas Primedta Demais

12 RS 119,90 R$ 119,80

Da aceitagdo e inclusdo de segurados
A acsilagdo do sequro estard sujeita a analise do risco pela Seguradora.

O'inicio do: sequro'sera a parir das 24 horas da data da comatagéo da Proposta de Contratagio para a Seguradora, ou, a partir da data estabelécida no Contrato, e posterior a data da
geragao-do protocolo eletrdnico, sendo a cobertura do seguro condicionada & aceilagio da proposla e emissdo da apdlice.

Estardu incluidos no presente seguro, todos os funcionarios do Subestipulante que constem da GFIP Guia de Recolhimento do FGTS e Informaghes da Previdéncia Social e, os
respactivos sécios ou diretores conslanles do Contralo Social, desde que haja a indicagio na proposta. Condicao de aceilagio: Todos os parlicipantes do seguro deverdo estar em plena
alividade de trabalho e perfeitas condiges de salde e com idade minima de 14 anos e maxima de 64 anos, 11 meses e 29 dias, na data de inicio de vigéncia do Subestipulante, ou ra
“#afa do inicio de vigéndia individual.

A partir dos 14 anes, os sbcics constantes do contrato social, estardo automaticamente incluidos no sequro & fardo parte do raleio para efelto da apuragao do Capital Segurado em caso
de sinfstro, observadas as demals condigdes de aceilagdo previstas nas condigbes gerais.

Poderao participar do seguro os agosentados por tempo de servigo que eslejam em plana alividade laborativa junto ac Subestipulante, e que constem da GFIP ou do Contrate Sociai e oz
aposentados por invalidez em cardter lemporario, desde que ndo lenha rescindid o conirato de trabalho ou conste do Contrato Social.

Nae pederdo participar do seguro, bem como nfo serdo considerades como componentes do Grupo Segurado para efeito da apuragio do Capital Segurado em caso de Sinisiro, m
que constante dz GFIP ou do Contrato Social, os funcionarios efou dirigentes que se enquadrarem nas seguintes situagdes:

@
@
=

a) Os alastados na data do inicio da vigéncia do Subestipulante, que passardo a ter cobertura somente apds o relomo a sua respectiva alividade laborativa,

b) Os funcionanios aposentados per Orgao de Previdéncia Oficial na data de inicio ge vigéncia do Subestipulante ou que vierem a se aposeniar no decorrer da vigéncia do seqguo, excelo
a5 aposentados por tempo de servigo que estejam em plena atividade labaraltiva junto o Subestipulante e que sejam constantes da GFIP ou do Contrato Secial

c) Os sicios com idade inferior 2 14 anos.

Este sequro & garantido pela Tokio Marine Seguradora S.A, - CNPJ 33,164.021/0001-00 - Processo Susep N® 15414.100.354/2004-09.

Tokio Marine Sequradora S.A. Telefone Caleulo Data Hora Folna
Comelora
32480 MAFRA E RHUAN CORRETORA DE SEGUROSLTDA (31)8840-2620 95678888 UGIW%‘I 7 10:51 12
CARTORIO 2° OFICIO DE NOTAS TIMOTEO/MG
Rua 20 de Novembro, 171 - 103 - Centrg - CEP 35180.020 Eduarde Wiagner de Pinhio
315 IR4E-237 __311 cartoriolloficio@yahoo, eom, by ’{Eir_rli_au
Selo(s): - %

CTN73230

‘mlﬂﬂcaclo ; 1 u - 120° H0:52 .

CTIN 73230 Emol: RS453 REC. RS0.27 TFJ. RS149  Total: R58.25




‘Q TOKIO MARINE Cotdidios . '
Q\ SEGURADORA  Coesegure
osn TRREER e v un contant s Tokio Marine Simples Vida - Vida em Grupo

CNRJ: 33.164.021/0001-00 Processo Susep:15414,100.354/2004-09,
Da aceitacdo e inclusdo de sequrados

As condigies contratuais / regulamento deste produto encontram-se registradas na Susep de acordo com o nimero de: processo conslanite da apdlice/proposta e poderdo ser consuliadas
no enderego eletrdnico www.susep.gov.br, :

,ﬁ oshs £ S,
ETORA SEGUROS

7310001-50 AW A3

'/ CARTORIO 2° OFICIO DE NOTAS TIMOTEO/MG

Run 20 do Novembro, 171 - 51 03 « Centro - CEP 351 80-020 Eduardo \.\flgl!llf de Pinho
qu: (31] 31145-'.'3?!) - E-pmil mnnvrnf‘]'!nﬁn.'m:i:. sahoo.com. by Tabelilo

Selu(s):
Auﬁnmo | CTNTIZH
'comm;;cmdamm«w'_"
Dou Fé._ Escrevante - Ivo Veri¥aimo Ararites Pereia

- -m:m&mﬁwo, ) .
Emol.: R$4,53 REC.: RS 0,27 TFJ.: Rua Total: uss,zn

£\ o
Tokio Marine Seguradora $.A. SAC SAC - Deficientes Auditivos e de Fala Disque Fraude Ouvidoria
Central de Atendimento
0300 33 TOKIO (88548) 0800 703 9000 0800 770 1523 0800 707 6060 0800 449 0000
Toklo Marine Seguradora S:A. Telefone ‘Caleulo Data Hora Folha
Corretora L g
32480 MAFRA'E RHUAN CORRETORA OE SEGURDSLTDA (31) 8B40-2620 95678888 06110/2017 10:51 212




weverton@saneamb.com.br ; -

De: PSG Adm [psg@psgadm.com.br]

Enviado em: segunda-feira, 16 de outubro de 2017 17:52
Para: weverton@saneamb.com.br

Assunto: Fwd: ORCAMENTO SOLICITADO
Anexos: saneamb.pdf

===se-=-— Mensagem encaminhada -—-—-—

De: PSG Adm <psg@psgadm.com.br>
Data: 16 de outubro de 2017 16:57
Assunto: ORCAMENTO SOLICITADO
Para: wevverton@saneamb.com.br

_ VEVERTON,
Boa Tarde,
Segue orgamento solcitado.
Sds,

Cordeiro



Timéteo, 16 de Outubro de 2017

A
SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL - ME
At.: Sr. Weverion de Freitas Sanios

Ref.: Cotacdo de Pregos Servigos Reprografia

Conforme solicitado por V.Sa, aprestamos proposta para prestacdo de Servigos a Saber:

20.000 Copias e ou Impressdes coloridas em formato A4 26.000,00
40.000 Cépias e ou Impressdes Preto ¢ Branco em formato A4 4.000,00
80 Encadernagbes em Espiral 160,00
Total dos Servigos 30.160,00

Nos colocamos a disposi¢@o de V.sa para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

A

O

José Geraldo Cordeiro
PSG-Adm. de Servigos Especializados Ltda
CNPJ N° 68.501.147/0001-07

X
\
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PROPOSTA COMERCIAL - 00016976 M

Situagao: Pendente
CLIENTE: 700582 - SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA - ME

ﬁﬁgmg%

2 S COMERCIO EIRELI - EPP .
CNPJ: 24995264000190 % \m

Tel: (31)3826-2552

Data: 09/10/17

Contato: . E-mail:
Enderego: AVENIDA ALMIR DE SOU AMENO, 651/LOJA 02 | Bairro: FUNCIONARIOS | cidade: TIMOTEO
UF: MG | cep: 35180.412 | Fone: (31)3848-2538 | cNpJ: 08.151.597/0001-87 Insc. Est.:
. L ae plewd T 1 3 ! _a...Ir_.N |
L“l;!”lhl.rnlrnl. it et E AR
. CAPACETE 3M H-700 C/SUSPENSAO C/JUGULAR TECIDO |
006558 [BRAN| 29638 PC 10 0065061000 | 18,0000% | 5102 | 0,00 28,000 55550
[10 1 i
' 2724 LUVA DE VAQUETA SOL SL-0TMGD. nm.:_mo_wm‘pm _ 32911 PR 10 0062160000 | 18.0000% | 5102 | 0.00 13,200 -
3394 OCULOS POLIFERR INCOLOR z_.ocm,_ro R 34082 PC 10 0090049020 | 18,0000% | 5102 | 0.00 2,260 i35
BOTINA 90B19-BP ELASTICO AGOL PRETO C/BICO 1=
' 006177 PLASTICO [40] 15383 PR 10 0064039900 | 18,0000% | 5102 | 0,00 46,500 i
[10] i h
PERNEIRA SEGURANCA BIDIM MARRON S/ VELCRO : .
3429 200161 | 11410 PR 10 0042032900 | 18,0000% | 5102 | 0,00 17,520 -
| : '
o It s NA UN 10 0061109000 | 18,0000% | 5102 | 000 12,839 e
CAPA CHUVA BAB0O0 PVC AMARELO C/MANGA C/BOTAO ] _
s, 0939 PIMIG |G | 27453 PC 10 | 0062011300 | 180000% | 5102 | 0,00 12,989 —
[10] '
PROTETOR SOLAR LUVEX FPS30 UVA 11 CIREPELENTE
¢ | oo6os4 120G - 2502 | NA UN 10 0033049990 | 0,0000% | 540.58 | 0,00 19,800 i
— 0}
Mmﬂm.mw%_»ﬂwvmmmaoic” AVISTA - DEPOSITO/BOLETO Tipo de Frete: Destinatario Prazo de entrega: 09/10/17 Valor do Frete: 0,00
Condicdes da Proposta: e =
a. A aprovagio dacondigdo de pagamenlo estd sujeita a analise de Ohsdreactes: - s pe A my WMJ 2 .55 4
crédito. - FE I idifer =
b. Validade da proposta: 10 dias. |

_. n;‘_,_uac N: OEO_O Om NOTAS TIMOTEO/MG

[ R0=021) Eduardo Wagnor de Pinho H B T 2 [Fiv

o b Taheliio

Selo(s):
CTN73228
Conferido e achado conforme original i
Dou Fé. Escrevente - [vo Verssimo Araites Pereira

Data / hera da utilzagdo: 16/10/2017 159" 3
Emol.: RS4,53 REC. RS 0,27 TFJ: RS4,49 fotal: R$8,25

| 6Z2EL NLD 9
ovﬁvauusmv'



TPsustentar
e

I'imoteo. 16 de Outubro de 2017

| Empresa: Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda ME

CNPJ: 08.151.597/0001-8

ENDERECO: Avenida Almur de Souza Ameno, n 651, Loja 02, Funcionérios, Timoteo-MG - CEP: 35. 180412
Telefone: (31) 3848-2538

N1J
o¥esiunzsne W

mo o
Servicos: ” g §. =
; z_ o *8
. a 5
I Elaborago programa PCMSO (Programa de Controle Médico ¢ Saude Ocupacional): & - _g“ Ed g'
2. Execugiio de exames clinicos e complementares ' g ; &
g'ﬁ. § 2
Valores: o R
5 ol =8
o e
Ags &
1 Elaboragfio Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO' [ RS 350,00 §
| w =
2 Execugiio de exames clinico (admissional, periédico ¢ demissional) RE 3500 -:,; :;
| 3 Audiomelnia R$ 25.00 = oa :
o i $°2
() L2] =
: 4 emograma completo RS 14:r_l_ g % -z'g 4
5 Exame Parasitolégico de Fezes -EPF R$ 1100 @ g% .
¥ = f gl g
6 Teste de Acuidade Visual R$35.00 = =% £
7 Eletrocardiograma-ECG ' R$ 40.00
8 Eletroencefalograma-EEG _ R$50,00 |
9 RX Térax Padriio OIT | - RE 52 1

Validade programa PCMSO: 12 meses

*Validade da proposta: 60 dias. ﬂ

Ve 5580577/000278 |

effCiosamente, -
yvan L
PSTFM® ENGENHARIA, CONSU
e Ttscnm ¢ U OCUPACIONAL LTDA - ME
Sécio-Gerente e
UA TRINI# E SETE, N
B. VIL: DOS TECNICOS - CEP 35.180-054

(31) 384835-69 / 988726823 TIMOTEO - MG

email:sustentarocupacional@uol com. |
comereial sustentar(@uol com. br




“ PLANO DE SAUDE ¢

e"e SAOCAMILO’

TIPO DE PLANO: Empresarial com participacao total exames, consultas e internagées,
CARENCIAS

*Acima de 30 vidas isencdo total de caréncias
Atendimento de urgéncia e emergéncia: 24 horas
Consultas médicas (especialistas): 24 horas
Consultas médicas (sessbes): 60 dias (2 meses)
Exames complementares: 60 dias (2 meses)

Exames Especiais: 180 dias (6 meses)
InternagGes: 180 dias (6 meses)

Eventos obstétricos: 300 dias (10 meses)
Cobertura parcial temporéria: 720 dias (até 2 anos)

Cotagéo exclusiva para :

Empresa: Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda ME

CNPJ: 08.151.597/0001-87 1

Avenida Almir de Souza Ameno, n 651 . Lj 02, Funcionarios, Timéteo-MG, CEP: 35,180-412
Telefone: 31 3848-2538

MENSALIDADES
Orcamento refere-se & modalidade de planos com participacdo de 30% por parte do beneficiario nas
consultas e exames, além da participagao nas diérias a partir da internacdo.
. Consultas variaveis entre R$ 18,00 a R$ 35,00 (dependendo da especialidade médica)
. Exames varidveis entre R$ 1,22 a R$ 180,00 (conforme tabela vigente podendo sofrer alteragdes)

Ambulatorial + Hospitalar + Obstetricia Empresarial i

Faixa Etaria PADRAO | - ENFERMARIA ESPECIAL PADRAO Il - APARTAMENTO PRIVADO

0Oa 18 anos RS$ 75,65 R$ 108,32

19 a 23 anos R§ 84,12 R$ 120,45
24 a 28 anos R$ 99,91 R$ 143,05
29 a 33 anos R$ 111,66 R$ 159,87
34 a 38 anos RS 119,09 R$ 170,50
39 a 43 anos R$ 141,18 R$ 202,16
44 a 48 anos R$ 218,04 R$ 312,18
49 a 53 anos RS 283,86 R$ 406,42

54 a 58 anos R$ 373,89 R$ 535,30 \

59 acima R$ 453,90 R$ 649,87 y
Internagao R$ 50,00 DIARIA ENFERMARIA ESPECIAL R$ 60,00 DIARIA APARTAMENTO PRIVATIVO
. Ativag&o do contrato juridico seré necessério minimo de 3 (trés) vidas titulares para abertura do contrato,

podendo — se considerar sécios e funcionérios.

> Plano de Saude Sao Camilo - Timéteo
Rua Padre Questor, 222 - Timirim

35180-304 Timdteo MG

timoteo@planosaocamilo.com.br

Tel /Fax (31) 3849-1301

www.planosaocamilo.com.br




PLANO DE SAUDE .
A" )

SAOCAMILO
2

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO DA EMPRESA:
. Copia da dltima alteragéo do contrato social: Cartio CNPJ; Cartdo inscrigéo estadual:
. Identidade e CPF dos sécios;

. Comprovante de enderego da empresa.
. Taxa administrativa de 50% do valor do plano contratado
DOS FUNCIONARIOS:
° Ficha de cadastro da empresa ou copia da carteira de trabalho;
. Identidade, CPF e comprovante de enderego.

PRINCIPAIS CREDENCIADOS DA REDE SAO CAMILO
__-__'_"'_-_l—-_—__—____

. HOSPITAL E MATERNIDADE VITAL BRAZIL (TIMOTEO) REDE SA0 CAMILO;

. HOSPITAL MARCIO CUNHA (IPATINGA) URGENCIA E EMERGENCIA;

. HOSPITAL MARCIO CUNHA (IPATINGA) ONCOLOGIA;

® HOSPITAL METROPOLITANO UNIMED (CEL. FABRICIANO) URGENCIA E EMERGENCIA

85 HOSPITAIS PROPRIOS EM 9 ESTADOS BRASILEIROS;

REDE CREDENCIADA ABRAMGE OFERECENDO COBERTURA DE URGENCIA E EMERGENCIA NACIONAL;
REDE SANTACOOP NA REGIAO DE BELO HORIZONTE OFERECENDO ATENDIMENTO ELETIVO.

ACESSO A NOSSA REDE DE CREDENCIADA COMPLETA E MAIS INFORMCISES A RESPEITO DA !NST?TU!CA?O PODEM SER VISTAS
ATRAVES DE NOSSO SITE:
http://'www.planosaocamilo.com. br

Bruno Xisto 3‘5 gl ,&ltt)lc AMI LO

Representante Comercial ”

Rua Padre Questor, 222
Timirim

CEP 35180-304 Timodteo MG
31 99118 6543
comercial3.timoteo@planosaocamilo.com.br
www.planosaocamilo.com.br oS
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COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

FUNGAO COORDENADOR GERAL QUANTIDADE |CUSTO UNITARIO |CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00
C) DIVERSOS 1
C1 |ALIMENTACAO |
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA 3 /i
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA RS 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A+ B +C) R$ 10.560,00
E) BDI 28,28%| R$ 2.986,37
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) RS 13.546,37
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 60,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 76,97

N

g P



COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

FUNGAO ESPECIALISTA EM SANEAMENTO QUANTIDADE |CUSTO UNITARIO |cusTo
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 8.800,00 RS 8.800,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 1.760,00 RS 1.760,00
C) DIVERSOS 1 i
C1_ |ALIMENTAGAO I
ALMOCO R$ 25,00

C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS

EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL . | R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA , B N
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A+ B +C) R$ 10.560,00
E) BDI 28,28%| R$ 2.986,37
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 13.546,37
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 60,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 76,97




COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

ESPECIALISTA EM SOLOS E/OU RECURSOS

FUNGAO HIDRICOS QUANTIDADE [CUSTO UNITARIO |CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 1.760,00 RS 1.760,00
C) DIVERSOS 1 i
C1_|ALIMENTAGAO
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL e R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGUROQ DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A + B+ C) R$ 10.560,00
E) BDI 28,28%| R$ 298637
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 13.546,37
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 60,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS RS 76,97




C & S CONTABILIDADE LTDA
RUA PADRE ZANOR — 09/ SALA 01 — CENTRO — TIM _
FONE: 31 3848 1266 — 31 3849 1149 — e-mail: financeiro@cescontabil.com.br

DECLARACAO DE DISTRIBUICAO DE LUCROS

Declaramos que Weverton de Freitas Santos; CPF: 04533687601 é socio administrador da
empresa Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda, inscrita no CNPIJ:
08.151.597/001-87, com sede na Avenida Almir de Souza Ameno, n°651, loja 02, bairro
Funciondrios, CEP: 35180-412, Timoteo-MG realizara uma retirada no valor de R$
8.800,00 (oito mil e oitocentos reais) mensais como antecipagdo de distribui¢do de lucro,

conforme legislagdo vigente. Firmo a presente na forma da lei.

Timoteo-MG. 16 de outubro de 2017.

10,
Nilcéa' da Silva Paula
Contadora Responsavel — CRC 37829

CPF-434.643.196-87
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DECLARACAO DE DISTRIBUICAO DE LUCROS

Declaramos que Jeanderson Ermelindo Muniz Silva, CPF: 06882606676, ¢ socio
administrador da empresa Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda, inscrita no
CNPJ: 08.151.597/001-87, com sede na Avenida Almir de Souza Ameno, n°651, loja 02,
bairro Funcionarios, CEP: 35180-412, Timé6teo-MG realizara uma retirada no valor de R$
8.800,00 (oito mil e oitocentos reais) mensais como antecipagdo de distribui¢do de lucro,

conforme legislagéio vigente. Firmo a presente na forma da lei.

Timéteo-MG, 16 de outubro de 2017.

\
[T

Nilcéa da Silva Paula
Contadora Responsavel — CRC 37829

CPF- 434.643.196-87
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COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

FUNGAO ESPECIALISTA FLORESTAL QUANTIDADE [CUSTO UNITARIO |CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 8.800,00 R$ 8.800,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00
C) DIVERSOS 1
C1_ |ALIMENTAGAO
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL N R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA = 2
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A+ B +C) R$ 10.560,00
E) BDI 28,00%| R$ 2.956,80
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 13.516,80
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 60,00
CUSTO DO HOMEM/IHORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 76,80




COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

[FUNGAO ESPECIALISTA NA AREA SOCIAL QUANTIDADE [CUSTO UNITARIO |CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 880,00 RS 880,00
C) DIVERSOS 1
C1  |ALIMENTACAO _
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL R$ 35,00
c3 ASSls?gNCIg_MI':BiCA i B
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA RS 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A + B + C) R$ 5.280,00
|E) BDI 28,28%| R$ 1.49318
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 6.773,18
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 30,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS RS 38,48




COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO
|FUNCAO PROFISSIONAL DE MOBILIZACAC LOCAL QUANTIDADE |CUSTO UNITARIO {CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 880,00 R$ 880,00
C) DIVERSOS 1
C1 |ALIMENTAGAO
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL S R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA -
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A+ B +C) R$ 5.280,00
E) BDI 28,28%| R$ 1.493,18
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 6.773,18
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 30,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 38,48

T4 v



COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO
FUNCAO ESPECIALISTA EM GEOPROCESSAMENTO QUANTIDADE [CUSTO UNITARIO |CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 880,00 R$ 880,00
C) DIVERSOS 1
C1 |ALIMENTACAO a A
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL R$ 35,00
C3 |ASSISTENCIA MEDICA ]
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A + B + C) R$ 5.280,00
E) BDI 28,28%| R$ 1.493,18
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 6.773,18
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 30,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 38,48

+



COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

FUNGAO PROFISSIONAL DE CAMPO 1- ENGENHEIRO  |QUANTIDADE |CUSTO UNITARIO [CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$8.800,00 | R$ 8.800,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 1.760,00 [ R$1.760,00
C) DIVERSOS 1
C1 |ALIMENTAGAO ) n
ALMOGO RS 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL RS 35,00
PERIODICO RS 35,00
DEMISSIONAL s RS 35,00
C3~ |ASSISTENCIA MEDICA —
PLAMO DE SAUDE RS 119,09
SEGURO DE VIDA RS 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A+ B +C) R$ 10.560,00
E) BDI 28,28%| RS 2.986,37
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) RS 13.546,37
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS RS 60,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS RS 76,97




COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO
FUNGAO PROFISSIONAIS DE CAMPO 2E 3- TECNICOS  |QUANTIDADE |CUSTO UNITARIO [CUSTO
A) SALARIO MENSAL 1 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00
B) ENCARGOS SOCIAIS (RPA 20%) 1 R$ 880,00 R$ 880,00
C) DIVERSOS 1 )
C1 |ALIMENTAGCAO
ALMOCO R$ 25,00
C2 |DESPESAS ADMISSIONAIS
EXAME ADMISSIONAL R$ 35,00
PERIODICO R$ 35,00
DEMISSIONAL R$ 35,00
C3  |ASSISTENCIA MEDICA SE—
PLAMO DE SAUDE R$ 119,09
SEGURO DE VIDA R$ 11,99
D) TOTAL DE CUSTOS DE MAO DE OBRA SEM BDI (A + B+ C) R$ 5.280,00
E) BDI 28,28%| R$ 1.493,18
F) TOTAL DE CUSTO DE MAO DE OBRA COM BDI (D+ E) R$ 6.773,18
G) NUMERO DE HORAS TRABALHADAS NO MES 176,00
CALCULO DO CUSTO DO HOMEM/HORA
CUSTO DO HOMEM/HORA SEM BDI E SEM IMPOSTOS R$ 30,00
CUSTO DO HOMEM/HORA COM BDI E COM IMPOSTOS R$ 38,48
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DECLARACAO DE DISTRIBUICAO DE LUCROS

Declaramos que Jeanderson Ermelindo Muniz Silva, CPF: 06882606676, é sdcio
administrador da empresa Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda, inscrita no
CNPJ; 08.151.597/001-87, com sede na Avenida Almir de Souza Ameno, n°651, loja 02,
bairro Funcionarios, CEP: 35180-412, Tim6teo-MG realizard uma retirada no valor de R$
8.800,00 (oito mil e oitocentos reais) mensais como antecipac¢do de distribuigdo de lucro,

conforme legislag¢do vigente. Firmo a presente na forma da lei.

Timoéteo-MG, 16 de outubro de 2017,

%@o

Nilcéa da Silva Paula
Contadora Responsével — CRC 37829

CPF-434.643.196-87
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Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08.151.597/0001-87

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO

Entre SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME., portadora do CNPJ n°
08.151.597/0001-87, sediada a Avenida Almir de Souza Ameno, n° 651, Loja: 02, Bairro
Funcionario, CEP 35.180-412, Timéteo/MG abaixo assinado, doravante denominada
CONTRATANTE, e Bruno Sérgio Andrade Paiva, portador da carteira de identidade 18.324.954
SSPIMG, CPF n°® 057.894.566-50, residente rua Washington Luiz, n® 214, bairro Séo José, CEP
35.182-086, Timoéteo-MG, doravante denominado CONTRATADO, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
E objeto do presente contrato a prestagdo de servico técnico de meio ambiente, engenharia e
saneamento, a fim de realizar atividades relacionadas a topografia, mapeamentos,
Georreferenciamento e levantamentos de campo além de auxiliar a Contratante nas atividades de
realizagdo de Planos Municipais de Residuos Sélidos, Saneamento Basico, Plano Diretor, dentre
outras questdes relacionadas a area Técnica de Agrimensura.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO SERVIGO
Pela prestacao dos servigos ora contratados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
de R$ 25,00 (vinte e reais) por hora trabalhada PARA a CONTRATANTE, no qual a somatério de
horas trabalhadas sera realizada ao findar os servicos indicados, sendo ainda que, o contratado
sera responsavel técnico nas atividades relacionadas a suas atribuigBes listadas pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA-MG.

O valor pagoe compreende toda a remuneracdo do CONTRATADO para integral execucdo dos
servicos objeto deste contrato, incluindo, exemplificadamente, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios e quaisquer oufros custos necessérios ao cumprimento integral e oportuno das
obrigacbes do CONTRATADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO
O pagamento a que se refere a Clausula Terceira, sera efetuado pela CONTRATANTE apbs a
realizacéo do servico e apresentacdo das horas trabalhadas, mediante apresentacio de recibo w
“RPA” (Recibo de Pagamento de Auténomo). /M

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionérios, Timéteo-MG, CEP 35.180-412

Tel. 31 3848-2538 / E-mail: saneamb@saneamb.com.br @
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Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08.151.597/0001-87

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS
Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes ou instrugbes da
CONTRATANTE que o0 CONTRATADO declara conhecer, porém sem subordinag¢a@o hierarquica ou
de horarios pré-estabelecidos.

As partes reconhecem que o presente contrato ndo gera vinculo empregaticio, tendo natureza
exclusivamente civil, desta forma sem nenhuma subordinagéo juridica, especialmente no que
tange a horarios de trabalho, sendo certo que o contratado nfo esta sujeito a prestacdo de
servicos exclusivamente a contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO
Para a prestacdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE se obriga a fornecer os
instrumentos necessarios ao bom desempenho dos servigos, sem énus para o CONTRATADO.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
O CONTRATADO responsabiliza-se integralmente por quaisquer énus ou encargos decorrentes de
danos causados ou provocados na efetiva execugéo dos servicos de sua responsabilidade.
O CONTRATADO responsabiliza-se integralmente pelos aparelhos e mobiliarios disponibilizados
pela CONTRATANTE, para execugdo dos servicos de sua responsabilidade, resguardando a
CONTRATANTE o direite de cobrar a restituicdo ou reposicdo dos aparelhos e mobiliarios, nas
especificagbes daqueles danificados, por mau uso ou negligéncia do CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
O CONTRATADO obriga-se a:

a) Executar os servicos objeto do presente contrato, através de prestacdo de servigos 2
CONTRATANTE, porém sem subordinacéo hierdrquica e de horéarios predeterminados;

b) Pagar todas as despesas decorrentes da prestagdo dos servicos ora contratados,
abrangendo os dnus fiscais e trabalhistas diretos e indiretos, decorrentes desse contrato;

c) Prestar informacGes a CONTRATANTE, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a
execucao de seus servicos e demais detalhes sobre a execucéo de suas atividades; ﬁ\

d) Nao dar conhecimento, transmitir ou ceder a terceiros quaisquer dados cadastrais ou
pessoais de clientes ou da prépria CONTRATANTE, salvo com prévia autorizagdo da
mesma,;

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairo Funcionarios, Timdteo-MG, CEP 35.180-412

Tel. 31 3848-2538 /| E-mail. saneamb@saneamb.com.br
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Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08.151.597/0001-87

e) Né&o intermediar abatimentos, descontos ou dilagdo sem expressa autorizacdo da
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Fornecer as condigGes necessarias, tais como: aparelhos, mobiliarios, EPls, etc., necessarios a
boa execucdo dos servigos contratados;
b) Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condigdes estabelecidas neste contrato
em até 10 (dez) dias subsequentes da prestacdo dos servicos técnicos e horas trabalhadas.

CLAUSULA NONA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELA
CONTRATANTE
a) Desidia do CONTRATANTE no cumprimento das obrigacbes assumidas para com a
CONTRATANTE e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros, passar
informagdes como dados de clientes, dados financeiros entre outros a terceiros, clausula passivel
de multa de até 30 (trinta) salarios minimos.

c) Deixar de cumpriir o CONTRATADO, qualquer das cldusulas dispostas no presente

instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELO
CONTRATADO
a) Solicitar ao CONTRATADO, atividade que exceda o previsto neste instrumento de  contrato.
b) Deixar a CONTRATANTE de observar quaisquer obrigacées que conste no presente contrato.
c) Deixar a CONTRATANTE de cumprir com o disposto na clausula terceira deste contrato.
d) Por motivo de forga maior, esclarecidas entre as partes. \
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO
O presente contrato tera vigéncia mediante a execugdo do servigo contratado, e a solicitacdo de %\
prestagdo de servigos, mediante solicitagdo da Contratante, conforme descrito na clausula
primeira.

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME. @
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionérios, Timéteo-MG, CEP 35.180-41
Tel. 31 3848-2538 / E-mail: saneamb@saneamb.com.br ’ ; 5
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Engenharia e Consultoria Ambiental
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CNPl: 08.151.597/0001-87

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Timéteo para dirimir eventuais diividas oriundas deste

contrato.

E, por estarem de acordo, assinam o presente contrato de convénio em duas vias de igual teor e

forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Timéteo, 04 de janeiro de 2016. /

Wbt oo S8 S, dor

Weverton de E Santos
Repre Legal
CPF; 76-01

oria Ambiental LTDA ME.

Bruno Sérgjo Ahdrade Paiva
Técnjcfo Agrimensor
: 057894566-50

Testemunha 1:

Testemunha 2:

F08 151 597 / 0001-67

SANEAMB ENGENHARIA E
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA. -ME

AV. ALMIR DE SOUZA AMENO, 851 - LOJA 02
B. FUNCIONARIOS — CEP 36.180-412 - \\

L 7imoTEO — MG

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 851, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timéteo-MG, CEP 35.180-412

Tel. 31 3848-2538 / E-mail: saneamb@saneamb.com.br
\o Pl
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CNPJ: 08.151.597/0001-87

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO

Entre Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA., portadora do
CNPJ n°. 08.151.597/0001-87, sediada a Avenida Almir de Souza Ameno, 651,
Bairro Funcionarios, Loja 02, Cep: 35.180-412, Timéteo-MG, abaixo assinado,
doravante denominada CONTRATANTE, e Demerson Aparecido Lima Muniz,
portador da carteira de identidade MG-14851239, CPF n° 084.486.576-16,
residente Avenida Riacho das Pedras, 74:1, Jardim Riacho das Pedras —Contagem
/MG - CEP 32.241-320, doravante denominado CONTRATADO, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente contrato a prestacdo de servigo técnico de meio ambiente,
engenharia e saneamento, a fim de realizar, coordenar e auxiliar a Contratante
nas atividades de realizacdo de Plano Municipal residuos sélidos, Plano Municipal
de Saneamento Basico, mapeamento e georreferenciamento de terrenos,
elaboracdo de CAR, analises e fotointerpretacdo de imagens, levantamentos do
meio fisico, fauna e flora para fins de licenciamento ambiental e plano de manejo,
trabalhos relacionados a recursos hidricos, remediacdo e recuperagdo de areas
degradadas, mapeamento e georreferenciamento de nascentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO SERVICO

Pela prestacdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagara ac
CONTRATADO o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora trabalhada PARA a
CONTRATANTE, no qual a somatério de horas trabalhadas sera realizada ao

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timoteo-MG, CEP 35.180-412
Tel. 31 3848-2538 | E-mail: saneamb@saneamb.com.br
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findar os servigos indicados, sendo ainda que, o contratado sera responsavel
técnico nas atividades relacionadas a suas atribuicdes listadas pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA-MG.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento a que se refere a Clausula Terceira, sera efetuado pela
CONTRATANTE ap6s a realizagdo do servico e apresentagdo das horas
trabalhadas, mediante apresentacdo de recibo “RPA”" (Recibo de Pagamento de
Autdnomo).

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes ou
instrucdes da CONTRATANTE que A CONTRATADA declara conhecer, porém
sem subordinacéo hierarquica ou de horérios pré-estabelecidos.

As partes reconhecem que o presente contrato ndo gera vinculo empregaticio,
tendo natureza exclusivamente civil, desta forma sem nenhuma subordinagao
juridica, especialmente no que tange a horarios de trabalho, sendo certo que o
contratado néo esta sujeito a prestagédo de servigos exclusivamente a contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO
Para a prestacdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE se obriga a \
fornecer os instrumentos necessarios ao bom desempenho dos servicos, sem
Onus para o CONTRATADO. %

/A

SANEAME ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairre Funcionarios, Timoteo-MG. CEP 35 180-412
. Tel. 31 3848-2538 | E-mail: saneamb@saneamb.com.br
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CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente por quaisquer o6nus ou
encargos decorrentes de danos causados ou provocados na efetiva execucao dos
servicos de sua responsabilidade.

A CONTRATADA responsabiliza-se integraimente pelos aparelhos e mobilidrios
disponibilizados pela CONTRATANTE, para execugdo dos servicos de sua
responsabilidade, resguardando @ CONTRATANTE o direito de cobrar a
restituicao ou reposic&@o dos aparelhos e mobilidrios, nas especificagdes daqueles
danificados, por mau uso ou negligéncia da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servigos objeto do presente contrato, através de prestagio de
servicos a CONTRATANTE, porém sem subordinagdo hierarquica e de
horarios predeterminados;

b) Pagar todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos ora
contratados, abrangendo os 6nus fiscais e trabalhistas diretos e indiretos,
decorrentes desse contrato;

C) Prestar informagdes & CONTRATANTE, sempre que esta lhe solicitar,
informando sobre a execugéo de seus servigos e demais detalhes sobre a
execucao de suas atividades;

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcienérios. Timéteo- MG, CEP 35.180-412
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d) Nao dar conhecimento, transmitir ou ceder a terceiros quaisquer dados
cadastrais ou pessoais de clientes ou da prépria CONTRATANTE, salvo
com prévia autorizacdo da mesma;

e) Nao intermediar abatimentos, descontos ou dilagdo sem expressa
autorizacdo da CONTRATANTE.

CLAU$ULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Fornecer as condi¢des necessarias, tais como: aparelhos, mobiliarios, EPIs,
etc., necessarios a boa execugéo dos servigos contratados;

b) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas
neste contrato em até 10 (dez) dias subsequentes da prestacdo dos servicos
técnicos e horas trabalhadas.

CLAUSULA NONA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE
INSTRUMENTO PELA CONTRATANTE

a) Desidia do CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes assumidas para
com a CONTRATANTE e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante
terceiros, passar informagdes como dados de clientes, dados financeiros entre
outros a terceiros, clausula passivel de multa de até 30 (trinta) salarios minimos.

c) Deixar de cumprir a CONTRATADA, qualquer das clausulas dispostas no $

presente instrumento. \
SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME, w
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timoteo-MG, CEP 35.180-412
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CLAUSULA DECIMA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE
INSTRUMENTO PELA CONTRATADA

a) Solicitar a CONTRATADA, atividade que exceda o previsto neste instrumento
de contrato.

b) Deixar a CONTRATANTE de observar quaisquer obrigagdes que conste no
- presente  contrato.

c) Deixar a CONTRATANTE de cumprir com o disposto na clausula terceira deste
contrato.
d) Por motivo de forca maior, esclarecidas entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

O presente contrato tera vigéncia mediante a execugao do servigo contratado, e a
solicitacdo de prestacdo de servicos, mediante solicitagdo da Contratante,
conforme descrito na clausula primeira.

e CLAUSULA DECIMA SEGUNDA~- DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Timéteo para dirimir eventuais davidas
oriundas deste contrato.

E, por estarem de acordo, assinam o presente contrato em duas vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Timéteo, 12 de Margo de 2015. \\ .
SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME. @
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' Demerson Aparecido Lima Muniz
Eﬂgenheiro Agrﬁnomo

Testemunha 1:

Testemunha 2:

[08.151.597.0001-87 |
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO

Entre Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA., portadora do
CNPJ n°. 08.151.597/0001-87, sediada a Avenida Almir de Souza Ameno, 651,
Bairro Funcionarios, Loja 02, Cep: 35.180-412, Timoteo-MG, abaixo assinado,
doravante denominada CONTRATANTE, e Karina Jacome de Carvalho, portador
da carteira de identidade MG-13.626.561, CPF n° 014.619.266-45, residente RUA
DOS COMERCIARIOS, 73, GABIROBA - ITABIRA / MG - CEP 35.900-798,
doravante denominado CONTRATADO, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente contrato a prestacdo de servigo técnico de meio ambiente,
engenharia e saneamento, a fim de realizar, coordenar e auxiliar a Contratante
nas atividades de realizacao de Plano Municipal residuos solidos, Plano Municipal
de Saneamento Basico, mapeamento e georreferenciamento de terrenos,
elaboragdo de CAR, andlises e fotointerpretacdo de imagens, levantamentos do
meio fisico, fauna e flora para fins de licenciamento ambiental e plano de manejo,
bem como trabalhos relacionados a recursos hidricos, remediacdo e recuperacéo
de areas degradadas, cadastramento de nascentes, etc.

_ CLAUSULA SEGUNDA ~ DO VALOR DO SERVICO

Pela prestacdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora trabalhada PARA a
CONTRATANTE, no qual a somatério de horas trabalhadas sera realizada ao

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Scuza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timoteo-MG, CEP 35.180-412
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findar os servigos indicados, sendo ainda que, o contratado sera responsavel
técnico nas atividades relacionadas a suas atribuicdes listadas pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA-MG.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento a que se refere a dléusula Terceira, sera efetuado pela
CONTRATANTE ap6s a realizagdo do servico e apresentacdo das horas
trabalhadas, mediante apresentacdo de recibo “RPA” (Recibo de Pagamento de
Auténomo).

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

Os servicos deverao ser executados de acordo com as especificagdes ou
instrucées da CONTRATANTE que A CONTRATADA declara conhecer, porém
sem subordinacdo hierarquica ou de horarios pré-estabelecidos.

As partes reconhecem que o presente contrato nao gera vinculo empregaticio,
tendo natureza exclusivamente civil, desta forma sem nenhuma subordinagdo
juridica, especialmente no que tange a horarios de trabalho, sendo certo que o
contratado ndo esta sujeito a prestacédo de servicos exclusivamente a contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO
Para a prestagio dos servicos contratados, a CONTRATANTE se obriga a
fornecer os instrumentos necessarios ao bom desempenho dos servigos, sem
6nus para o CONTRATADO.

\
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CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente por quaisquer o6nus ou
encargos decorrentes de danos causados ou provocados na efetiva execucao dos
servicos de sua responsabilidade.

A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente pelos aparelhos e mobiliarios
disponibilizados pela CONTRATANTE, para execugdo dos servicos de sua

— responsabilidade, resguardando & CONTRATANTE o direito de cobrar a
restituicdo ou reposi¢do dos aparelhos e mobiliarios, nas especificagdes daqueles
danificados, por mau uso ou negligéncia da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servicos objeto do presente contrato, através de prestacdo de
servicos a CONTRATANTE, porém sem subordinagdo hierarquica e de
horarios predeterminados;

b) Pagar todas as despesas decorrentes da prestagcdo dos servicos ora
contratados, abrangendo os énus fiscais e trabalhistas diretos e indiretos,
decorrentes desse contrato;

c) Prestar informagbes a CONTRATANTE, sempre que esta lhe solicitar,
informéndo sobre a execucao de seus servicos e demais detalhes sobre a

execucao de suas atividades; >\\x\
SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timéteo-MG, CEP 35.180-412
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d) Nao dar conhecimento, transmitir ou ceder a terceiros quaisquer dados
cadastrais ou pessoais de clientes ou da propria CONTRATANTE, salvo
com prévia autorizacdo da mesma;

e) Nao intermediar abatimentos, descontos ou dilagdo sem expressa
autorizacdo da CONTRATANTE.

CLAU$ULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Fornecer as condigbes necessarias, tais como: aparelhos, mobiliarios, EPIs,
etc., necessarios a boa execugao dos servigos contratados;

b) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas
neste contrato em até 10 (dez) dias subsequentes da prestacdo dos servigos
técnicos e horas trabalhadas.

CLAUSULA NONA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE
INSTRUMENTO PELA CONTRATANTE

a) Desidia do CONTRATANTE no cumprimento das obrigagbes assumidas para
com a CONTRATANTE e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante
terceiros, passar informagdes como dados de clientes, dados financeiros entre
outros a terceiros, clausula passivel de multa de até 30 (trinta) salarios minimos. )\'

c) Deixar de cumprir a CONTRATADA, qualquer das cldusulas dispostas no
presente  instrumento. \

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME. :
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CLAUSULA DECIMA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE
INSTRUMENTO PELA CONTRATADA

a) Solicitar a CONTRATADA, atividade que exceda o previsto neste instrumento
de  contrato.

b) Deixar a CONTRATANTE de observar quaisquer obrigagdes que conste no
presente contrato.

c) Deixar a CONTRATANTE de cumprir com o disposto na clausula terceira deste
contrato.
d) Por motivo de forga maior, esclarecidas entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAOQ

O presente contrato tera vigéncia mediante a execucgdo do servigo contratado, e a
solicitagdo de prestacdo de servicos, mediante solicitacdo da Contratante,
conforme descrito na clausula primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Timoteo para dirimir eventuais duvidas
oriundas deste contrato.

E, por estarem de acordo, assinam o presente contrato em duas vias de igual teor >}
e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Timéteo, 08 de Dezembro de 2016. \\ [\@/P
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SANEMB Engenharia e Consultoria Anhental LTDA.

' Karina Jacome de Carvalho
Engenheira Florestal

Testemunha 1:

Testemunha 2:
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CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO AUTONOMO

Entre SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME., portadora do CNPJ n°.
08.151.597/0001-87, sediada a Avenida Almir de Souza Ameno, n® 651, Loja: 02, Bairro
Funcionario, CEP 35.180-412, Timoteo/MG abaixo assinado, doravante denominada
CONTRATANTE, e a Srta. Claudia Vargas César, portador da carteira de identidade MG-
10.372.321, CPF n° 082.396.296-28, residente a Rua Ministro Amarilio Lopes Salgado 298,
Apt°402, Cascatinha, Juiz de Fora-MG, doravante denominada CONTRATADA, mediante as

clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
E objeto do presente contrato a prestagdo de servico técnico de coordenacdo, mobilizagdo e
comunicacdo social a ser prestado para Contratante nas atividades de realizag@o de Estudos,
Planos e Projetos Ambientais, de Residuos Sélidos, de Saneamento Basico, Planos Diretores,

dentre outras atribuicdes relacionadas a area de servigo social.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO SERVICO

Pela prestagdo dos servigos ora contratados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora trabalhada PARA a CONTRATANTE, no qual a
somatario de horas trabalhadas sera realizada ao findar os servigos indicados, sendo ainda que, a
contratada sera responsavel técnico nas atividades relacionadas a suas atribuicdes listadas pelo
Conselho Regional de Servigo Social - CRESS/MG.

O valor pago compreende toda a remuneragdo da CONTRATADA para integral execugao dos
servicos objeto deste contrato, incluindo, exemplificadamente, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios e quaisquer outros custos necessarios ao cumprimento integral e oportuno das
obrigacdes da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO
O pagamento a que se refere a Clausula Terceira, sera efetuado pela CONTRATANTE apés a
realizacdo do servico e apresentacdo das horas trabalhadas, mediante apresentac@o de recibo
“RPA” (Recibo de Pagamento de Auténomo).

N
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CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes ou instrugoes da
CONTRATANTE que a CONTRATADA declara conhecer, porém sem subordinag&o hierarquica ou
de horarios pré-estabelecidos.

As partes reconhecem que o presente contrato n&o gera vinculo empregaticio, tendo natureza
exclusivamente civil, desta forma sem nenhuma subordinagdo juridica, especialmente no que
tange a horarios de trabalho, sendo certo que a contratada né@o estd sujeito a prestagcédo de
servigos exclusivamente a contratante. ¢

CLAUSULA QUINTA - DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO
Para a prestagdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE se obriga a fornecer os
instrumentos necessarios ao bom desempenho dos servicos, sem 6nus para a CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente por quaisquer 6nus ou encargos decorrentes de
danos causados ou provocados na efetiva execucdo dos servigos de sua responsabilidade.
A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente pelos aparelhos e mobiliarios disponibilizados
pela CONTRATANTE, para execucdo dos servicos de sua responsabilidade, resguardando a
CONTRATANTE o direito de cobrar a restituicdo ou reposi¢éo dos aparelhos e mobilidrios, nas
especificagdes daqueles danificados, por mau uso ou negligéncia da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servigos objeto do presente contrato, através de prestagdo de servicos a
CONTRATANTE, porém sem subordinagéo hierarquica e de horarios predeterminados;

b) Pagar todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servicos ora contratados,
abrangendo os 6nus fiscais e trabalhistas diretos e indiretos, decorrentes desse contrato;

c) Prestar informagdes 8 CONTRATANTE, sempre que esta Ihe solicitar, informando sobre a
execucao de seus servigos e demais detalhes sobre a execugao de suas atividades;

d) Nao dar conhecimento, transmitir ou ceder a terceiros quaisquer dados cadastrais ou
pessoais de clientes ou da prépria CONTRATANTE, salvo com prévia autorizagao da

mesma;

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timéteo-MG, CEP 35,180-412 B
Tel. 31 3848-2538 | E-mail: saneamb@saneamb.com.br ®§3



-~

‘;**. SANEAMB
1:‘; Engenharia e Consultoria Ambiental

CNPJ: 08:151.587/0001-87

e) Nao intermediar abatimentos, descontos ou dilagdo sem expressa autorizagcdo da
CONTRATANTE.
CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Fornecer as condigbes necessarias, tais como: aparelhos, mobiliarios, EPIs, etc., necessarios a
boa execucgao dos servigos contratados;
b) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigoes estabelecidas neste contrato
em até 10 (dez) dias subsequentes da prestagdo dos ser\éiq,os técnicos e horas trabalhadas.

CLAUSULA NONA - DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELA
CONTRATANTE

a) Desidia do CONTRATANTE no cumprimento das obrigagbes assumidas para com a
CONTRATANTE e terceiros;
b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros, passar
informacdes como dados de clientes, dados financeiros entre outros a terceiros, clausula passivel
de multa de até 30 (trinta) salarios minimos.
c) Deixar de cumprir a CONTRATADA, qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELA
CONTRATADA
a) Solicitar a CONTRATADA, atividade que exceda o previsto neste instrumento de contrato.
b) Deixar a CONTRATANTE de observar quaisquer obrigages que conste no presente contrato.
c) Deixar a CONTRATANTE de cumprir com o disposto na clausula terceira deste contrato.
d) Por motivo de forga maior, esclarecidas entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO X
O presente contrato tera vigéncia mediante a execugdo do servigo contratado, e a solicitagéo de
prestagdo de servigos, mediante solicitagdo da Contratante, conforme descrito na clausula

primeira.-

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO %
As partes elegem o foro da Comarca de Timéteo-MG para dirimir eventuais dividas oriundas deste

contrato.
N
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E, por estarem de acordo, assinam o presente contrato de convénio em duas vias de igual teor e

forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Timoteo, 08 de setembro de 2017.

A
Weverton fle Freitas Santos
Representante Legal
CPF: 045336876-01
SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME.

Uovsoiun, brats doan

Claudia Vargas César
Assistente Social
CPF: 082.396.296-28

Testemunha 1:

Testemunha 2:

F08 151597 /0001-87"
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CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO AUTONOMO

Entre SANEAMB Engenharia e Consultoria Ambiental LTDA ME, portadora do CNPJ n°,
08.151.597/0001-87, sediada a Avenida Almir de Souza Ameno, n° 651, Loja: 02, Bairro
Funcionario, CEP 35.180-412, Timoteo/MG abaixo assinado, doravante denominada
CONTRATANTE, e Sr. Edilson Lilian de Andrade, inscrito sob o CPF n° 707.951.776-15, CREA-
MG n° 76.807/D, domiciliado na Rua Goiabal, 217, Centro Sul, Timoteo/MG, CEP 35180-000,
doravante denominado CONTRATADO, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

[

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
E objeto do presente contrato a prestagdo de servigo técnico de Gerenciamento e coordenagao de
Projetos, Elaboragdo de projetos de Abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem
pluvial urbana, elaboragdo de orgamentos das infraestruturas de saneamento basico e gestdo de
pessoas a ser prestado para Contratante nas atividades de realizagdo de Estudos, Planos e
Projetos Ambientais, de Residuos Sélidos, de Saneamento Bésico, Planos Diretores, dentre outras
atribuigoes relacionadas a area de Engenharia Civil.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO SERVIGO
Pela prestagdo dos servigos ora contratados, a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADOQO o valor
de R$ 50,00 (quarenta reais) por hora trabalhada PARA a CONTRATANTE, no qual a somatorio
de horas trabalhadas sera realizada aq findar os servigos indicados, sendo ainda que, o contratado
seré responsavel técnico nas atividades relacionadas a suas atribuicdes listadas pelo Conselho
Regional de Administragdo — CREA-MG.

O valor pago compreende toda a remuneracdo do CONTRATADO para integral execucdo dos
servicos objeto deste contrato, incluindo, exemplificadamente, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios e quaisquer outros custos necessarios ao cumprimento integral e oportuno das
obrigagdes do CONTRATADO.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO
O pagamento a que se refere a Clausula Terceira, sera efetuado pela CONTRATANTE apds a

realizac@o do servigo e apresentagdo das horas trabalhadas, mediante apresentacé@o de recibo

\
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CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS
Os servigos deverao ser executados de acordo com as especificagbes ou instrugdes da
CONTRATANTE que o CONTRATADO declara conhecer, porém sem subordinagéo hierarquica ou
de horarios pre-estabelecidos.

As partes reconhecem gque o presente contrato ndo gera vinculo empregaticio, tendo natureza
exclusivamente civil, desta forma sem nenhuma subordinagdo juridica, especialmente no que
tange a horarios de trabalho, sendo certo que o contratado n3o esta sujeito a prestagdo de
servigos exclusivamente a contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO
Para a prestagdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE se obriga a fornecer os
instrumentos necessarios ao bom desempenho dos servigos, sem 6nus para o CONTRATADO.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
O CONTRATADOQ responsabiliza-se integralmente por quaisquer nus ou encargos decorrentes de
danos causados ou provocados na efetiva execugdo dos servigos de sua responsabilidade.
O CONTRATADO responsabiliza-se integralmente pelos aparelhos e mobiliarios disponibilizados
pela CONTRATANTE, para execucao dos servigos de sua responsabilidade, resguardando a
CONTRATANTE o direito de cobrar a restituicdo ou reposigdo dos aparelhos e mobiliarios, nas
especificagdes daqueles danificados, por mau uso ou negligéncia do CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
O CONTRATADOQ obriga-se a:

a) Executar os servigos objeto do presente contrato, através de prestagdo de servigcos a
CONTRATANTE, porém sem subordinagao hierarquica e de horarios predeterminados;

b) Pagar lodas as despesas decorrenies da prestagdo dos servigos ora contratados,
abrangendo os Onus fiscals e trabalhistas diretos e indiretos, decorrentes desse contrato; \

c) Prestar informagtes a CONTRATANTE, sempre que esta |he solicitar, informando sobre a ) ‘
execucdo de seus servigos e demais detalhes sobre a execugéo de suas atividades;

d) Nao dar conhecimento, transmitir ou ceder a terceiros quaisquer dados cadastrais ou

pessoais de clientes ou da propria CONTRATANTE, salvo com prévia autorizagao da b

/
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e) Nao intermediar abatimentos, descontos ou dilagdo sem expressa autorizagdo da
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Fornecer as condigbes necessarias, tais como: aparelhos, mobilidrios, EPIs, etc., necessarios a
boa execugdo dos servigos contratados;
b) Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condigbes estabelecidas neste contrato
em até 10 (dez) dias subsequentes da prestagdo dos servigas técnicos e horas trabalhadas.

CLAUSULA NONA — DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELA
CONTRATANTE
a) Desidia do CONTRATANTE no cumprimento das obrigagbes assumidas para com a
CONTRATANTE e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros, passar
informagGes como dados de clientes, dados financeiros entre outros a terceiros, cldusula passivel

de multa de até 30 (trinta) salarios minimos,

c) Deixar de cumprir o CONTRATADO, qualquer das cldusulas dsspostas no presente
instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DOS MOTIVOS DE RESCISAO DO PRESENTE INSTRUMENTO PELO
CONTRATADO
a) Solicitar ao CONTRATADO, atividade que exceda o previsto neste instrumento de  contrato.
b) Deixar a CONTRATANTE de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contrato.
c¢) Deixar a CONTRATANTE de cumprir com o disposto na clausula terceira deste contrato.
d) Por motivo de forga maior, esclarecidas entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO \
O presente contrato tera vigéncia mediante a execucdo do servigo contratado, e a solicitacdo de

prestacdo de servicos, mediante solicitagdo da Contratante, conforme descrito na clausula

primeira.

SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA ME.
Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro Funcionarios, Timoteo-MG, CEP 35. 180-412
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Timoteo-MG para dirimir eventuais dividas oriundas deste
contrato.

E, por estarem de acordo, assinam o presente contrato de convénio em duas vias de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Timoéteo, 31 de outubro de 2016, ‘

W ta— ok (J‘ nukn So f.r‘_\

e

Weverton de Freitas Santos
Representante Legal
CPF: 045336876-01
SANEAMB Engenharia e Consultorja Ambiental LTDA ME.

Edilson Lilian de’
Engenheiro Civil
CPF: 707.951.776-15

B Cartdrio, Wi nilgin
b AN it com o rene ) s
£ o
2

Testemunha 1:

Testemunha 2: /y
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Minisiério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secrelana Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento da Registro Empresarial e Integragdo ¢
o Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais ¢ .

LII_RE{dasadenuﬁ-l_nl.quarnoa Codigo da Natureza N° de Malricula do Agente
sede for em cutra UF) Juridica Auxiliar de Comeércio
31207598598 2062
= (]

ILMO({A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: C A AMB!
d do Auxiliar do Comé
( a Ernpwm ou do Agente r rcio) N° FCN/REMP
requer a V.5* o deferimento do seguinte afo: I" HI m“I IW “““ll
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO J173261599717
1 | 002 ALTERACAO
048 1 | RE-RATIFICACAO
2247 1 | ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL
2244 1 | ALTERACAQ DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
TIMOTEQ Rer;rssamanln Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
N Assinatura:
5 Junho 2017 Telefone de Contato:
Data
2 -USO DA JUNTA COMERCIAL u
[ DECISAO SINGULAR [ Joecisio coLeciapa
Nome(s) Empresarial(als) igual(ais) ou semelhante(s):
SIM SiM Processo em Ordem
| ] A decisao
S S
Data
D NAQ 1 D NMAO 1/ - Responsével
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAQ SINGULAR _
2* Exigéncia 3" Exigéncia 47 Exigéneia 5" Exigéncia

D Processo em vigéncia, (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D I:I D D

" Processo indeferido, Publique-se.

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA = Ea b & Bubiicin 5 Exioéncia
D Processo em vigéncia, (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

P S —
Data Vogal Vogal Vogal
Presidente da Turma
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CPF Nome
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QUARTA ALTERAGAO CONTRATUAL - SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA - ME

WEVERTON DE FREITAS SANTOS, brasileiro, casado regime de comunhao parcial de bens,
engenheiro sanitarista e ambiental, natural de Timoteo/MG, nascido aos 12/0371 §78, filho de
José dos Santos Filho e Erondina Maria de Freitas Santos, residente e domiciliado 4 Rua Nilo
Peganha, 535, Sao José, Timéteo-MG. CEP: 35182-094 portador da carteira de identidade n®
M-7. 761.723 SSP MG e CPF 045.336 876-01, CREA MG 131.029/D.
JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, brasileiro, casado regime de comunhao parcial
de bens, engenheiro sanitarista @ ambiental, natural de S3o Domingos do Prata/MG, nascido
aos 15/02/1984, filho de Nelson ildrio da Silva e Geralda Aparecida Muniz Silva , residente e
domiciliado a8 Avenida Marte, 565, AP 203, Jardim Riacho das Pedras. Contagem-MG, CEP:
32.241-395, portador da carteira de identidade n® MG-11.218.648 SSP MG e CPF
068.826.066-76, CREA MG 126.101/D, Unicos sécios componentes da sociedade empresaria
limitada denominada SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA -ME e
nome de fantasia SANEAMB CONSULTORIA AMBIENTAL, CNPJ: 08 151 5387 0001 87,
CREA: N° 62699, com sede a Avenida Aimir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro
Funcionarics, Timéteo/MG, CEP: 35.180-412, com objeto social de prestacac de Servigos de
N Engenharia Ambiental em geral(elaboracio de projetos e planos municipais de saneamento
{ basico, elaboragdo de plano de gestdo de residuos sdlidos, estudo de impacto ambiental
(eia/rima), licenciamento ambiental e outorga para usc de recursc hidrico, limpeza urbana,
parecer técnico e laudos periciais ambientais, relatérios e planos de controle
ambiental. tratamentc de &agua, esgoto e efluentes industriais, avaliagdo e analise das
condigoes e do ambiente de trabatho, projetos de incéndios, elaboracao de projetos de rede de
abastecimento de agua, rede coletora de esgoto e drenagem pluvial, execugédo de obras
de rede de abastecimento de agua, rede coletora de esgoio e drenagem pluvial, elaboragao e
revisao de plano diretor para uso e ocupacgio do solo e para os servicos de saneamento basico,
monitoramento ambiental, dimensionamentos de sistemas de filtragao industrial, representacac
comercial para sistemas e equipamentos de saneamento ambiental), Prestacao de Servicos de
geoprocessamento, cartografia, topografia e, com registro na JUCEMG em 04/07/2008 sob n®
31207598598, primeira alteracdo em 30/12/2009 sob o n® 4271226, segunda alteragiao em
12/12/2014 sob o n°® 5428198, terceira alteracao em 07/01/2016 sob o n°® 5679428, rescivem
de comum acordo alterar. rerratificar o contrato, que reger-se-a nas clausulas e condigdes
seguintes: '

PRIMEIRA: Da Re-Ratificacdo da clausula do capital social na terceira alteracac
contratual da sociedade SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA —
ME onde se lia:

O capital social da empresa gue € R$3.000,00(trés mil reais), dividido em 300 cotas de valor
nominal de R$ 10,00 (dez reais) cada uma, sofrerd um aumento de R$ 80.000,00({sessenta mil
reais), passara a ser de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais), subscristas e integralizadas
neste ato da seguinte forma: 126 cotas de valor nominal de R& 500,00 (quinhentos reais) cada
uma e que serao distribuidas aos socios da seguinte forma:

« X
k
S M 7
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v WEVERTON DE FREITAS SANTOS, possuidor de 63 cotas de R$ 500,00 (gquinhentos
reais) cada uma, no valor total de RS 31.500.00 (trinta @ um mil e quinhentos reais)
« JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, possuidor de 63 cotas de R$ 500,00

{(quinhentos reais) cada uma, no valor toial de R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos
reais)

Paragrafo Gnico: O aumento do capital dar-se-32 com a integralizacdo de dois automoveis.
sendo um veiculo MARCA FIAT. MODELO STRADA ADVENTURE CD, ANO/MODELO
2011/2012, PLACA POLICIAL GZM-6854, CHASSI 9BD27844PC7434687, RENAVAN
00339398019, totaimente desembaracado e livre de qualquer dnus ou gravames no valor de R$
40.000,00, e um veiculo MARCA FIAT, MODELO SIENA FIRE FLEX, ANO/MODELO 2007/2007, PLACA
POLICIAL HFC-7330, CHASSI SBD17206073310880, RENAVAN 00915444783, totalmente desembaracado e livre
de qualguer dnus ou gravames no valor de R$ 200000{3

Ler-se:

O capital social da empresa que é R$3.000,00(trés mil reais), dividido em 300 cotas de valor
nominal de R$ 10.00 (dez reais) cada uma, sofrerd um aumento de R$ 60.000 00(sessenta mil
reais), passara a ser de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais), subscristas e integralizadas
neste ato da seguinte forma: 126 cotas de valor nominal de R& 500,00 (quinhentos reais) cada
uma e que serao distribuidas aos socios da seguinte forma;

v WEVERTON DE FREITAS SANTOS, possuidor de 63 cotas de R$ 500.00 (quinhentos
reais) cada uma, no valor total de R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais)

¥ JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, possuidor de 63 cotas de RS 500,00
(quinhentos reais) cada uma. no valor total de RS 31.500,00 (trinta e um mil e gquinhentos
reais)

Paragrafo dnico: O aumento do capital dar-se-a com a integralizacao em moeda corrente do
pais no valor de RS 40.000,00 (quarenta mil reais) pelo socios e a integralizagao de um veiculo
MARCA FIAT, MODELO SIENA FIRE FLEX, ANO/MODELO 2007/2007, PLACA PCLICIAL HFC-7330, CHASSI
9BD17206073310860. RENAVAN 00915444763, totalmente desembaracado e livre de qualquer 6nus ou gravames
no valor de RS 20.000,00.

SEGUNDA: Do aumento do capital:

O capital social da empresa passara neste alo a ser de R$185.000,00{cento e noventa e cinco mil reais), dividido em
390 cotas de valor nominal de R$ 500,00 (quinhentos reais) cada uma; assim distribuldos pelos sécios:

v WEVERTON DE FREITAS SANTOS, possuidor de 195 cotas de R$ 500,00 (gquinhentos reais) cada uma, no
valor tolal de RS 97.500,00 (noventa e sete mil e quinhentos resis)

v' JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, possuidor de 195 cotas de R$ 500,00 (quinhentos reais) cade
uma, no valor total de RS 97.500,00 (noventa e sete mil e quinhentos reals)

Paragrafo Gnico: O aumento do capital dar-se-a com a integralizag&o em moeda corrente do pais pelos socios
o valor de R$132.000,00(cento e frinta e dois mil reais).

: N\
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TERCEIRA: Da alteracdo do Objeto social:

O objeio social da empresa sera de Prestacao de Servigos de Engenharia - Civil, Sanitarista,
Ambiental, Florestal, Agrondmica e Seguranca do trabalho - (elaboracdo de projetos e planos
de gestdc municipais de saneamento basico, residuos sdélidos, Mobilidade urbana, estudo de
impacto ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental, outorga para uso de recurso hidrico,
limpeza urbana, parecer técnico, laudos periciais ambientais. relatorios e planos de controle
ambiental, tratamento de agua, esgoto e efluentes industriais, avaliacGo e analise das
condigGes e do ambiente de trabalho, projetos de incéndios, elaboracio de projetos de rede de
abastecimento de agua, rede coletora de esgoto e drenagem pluvial, execugdo de obras de
abastecimento de agua, rede coletora de esgoto e drenagem pluvial, elaboracao e revisdo de
planc diretor para uso e ocupagic do solo e para os services de saneamento basico,
monitoramento ambiental. elaboracac de planos de manejo, inventario florestal, projetos hidro
\ ambientais, elaboracio de planos e projetos de recuperagao de area degradada, recuperacao
de vegetagao nativa, dimensionamentos de sistemas de filtragdo industrial, representacao
comercial para sistemas e equipamentos de saneamento ambiental), Prestacéo de Servigos de
geoprocessamento, cartografia, topeografia e geodésia entre outros servigos relacionados as
atribuigdes dos responsaveis técnicos da empresa.

A vista das modificactes ora ajustada consolida-se a presente alteracdo contratual
conforme abaixo:

Primeira: A razao social da empresa € SANEAMB ENGENHARIA E CONSULTORIA
AMBIENTAL LTDA e nome de fantasia SANEAMB CONSULTORIA AMBIENTAL

Segunda: A sede da empresa & na Avenida Almir de Souza Ameno, 651, Loja 02, Bairro
Funcionarios, Timoteo/MG, CEP: 35.180-412, podendo eslabelecer filial em quaiguer parie do
territorio nacional.

Terceira: O objeto social da empresa € de Prestacdo de Servicos de Engenharia - Civil
Sanitarista, Ambiental, Florestal, Agrondmica e Seguranga do trabalho - (elaboragao de projetos
e planos de gestdo municipais de saneamento basico, residuos solidos. Mobilidade urbana
estudo de impacto ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental, outorga para uso de recursc
hidrico, limpeza urbana, parecer técnico. laudos periciais ambientais, relatorios e planos ds
o controle ambiental, fratamento de agua, esgoto e efluentes industriais, avaliacdo e analise das
condicdes e do ambiente de trabalho, proietos de incéndios, elaboragio de projetos de rede de
abastecimentc de agua, rede coletora de esgoto & drenagem pluvial, execucao de obras de
abastecimento de agua, rede coletora de esgoto e drenagem pluvial, elaboragao e revisao de
plano diretor para uso e ocupagac do solo e para os servicos de saneamento basico,
monitoramento ambiental, elaboragao de planos de manejo, inventario florestal, projetos hidro
ambientais, elabora¢do de planos e projetos de recuperac¢ac de area degradada, recuperacac
de vegetag@o nativa, dimensionamentos de sistemas de filtragao industrial, representacao
comercial para sistemas e equipamentos de saneamento ambiental), Prestacdo de Servigos de
geoprocessamento, cartografia, topografia e geodésia entre outros servigos relacionados as
atribuicées dos responsaveis técnicos da empresa. y\
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Quarta: O capital social da empresa passara a ser de R$195.000,00(cento e noventa e cinco
mil reais), dividido em 390 cotas de valor nominal de R$ 500,00 (quinhentos reais) cada uma;
assim distribuidos pelos socios:

v WEVERTON DE FREITAS SANTOS, possuidor de 195 cotas de RS 500,00 (quinhentos
reais) cada uma. no valor total de RS §7.500,00 (noventa e sete mil e guinhentos reais)

v JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, possuidor de 195 cotas de RS 500.00
{(quinhentos reais) cada uma, no valor fotal de R$ 97.500,00 (noventa = sete mil €
quinhentos reais)

Quinta: A administragao da sociedade & exercida pelos sdcios WEVERTON DE FREITAS
SANTOS e JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA, com os poderes e atribuicSes de
assinarem em conjunto ou separadamente; contratos, rescisdes, procuragbes referente a
empresa, cheques e todos demais documenios referentes a esta empresa, autorizado o uso do
nome empresarial, vetado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacoes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bem imoveis da sociedade, sem autorizagao do outro soécio.

Sexta: A sociedade iniciou suas atividades em 04 de julho de 2006 e o prazo de duracdc & por
tempo indeterminado.

Sétima: As quotas sdo indivisiveis € nao poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento dos outros socios, a guem fica segurado, em igualdade de condigbes e prego
direito de preferéncia para sua aquisicao se posta a venda, formalizando, se realizada a cessao
delas, a alteragao contratual pertinente.

Oitava: A responsabilidade de cada socio & restrita ao valor de suas quotas, mas todas
respondem solidariamente pela integralizacao do capital social.

Nona: Ao t&rmino de cada exercicio social. em 31 de dezembro, a administradora prestara
contas justificadas de sua administragdo procedendo a elaboragao do inventario, do balango
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sdcios, partes iguais nos
lucros ou perdas apuradas.

Décima: Nos quatrc meses seguintes ao término do exercicio social, o socic deliberara sobre
as contas e designara adminisirador quando for ¢ caso.

Décima Primeira: A titulo de Pro Labore, os socios administradores fardao uma retirada mensal
até o limite permitido pela legislac&o em vigor.

Décima Segunda: Falecendo ou interditado qualguer sécia, a sociedade continuara sua
atividade com os herdeiros, sucessora e a incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse
deste ou do sécio remanescente, ¢ valor de seus haveres sera apurado e liguidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balanco
especialmente levantado.

Paragrafo tinico — O mesmo procedimento sera adotado em outros casos gue a sociedade se

resolva em relacdo aos outros socios,

Junta Comercial de Minas Gerais
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Décima Terceira: Os socios administradores declaram sob as penas da lei. de gue nac
estdo impedidos de exercer a administracac da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vete, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos: ou por crime falimentar, de prevaricagdo. peita
ou suborno, concussao, peculato, ou confra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia. contra relagdes de consumo, fé pubiica, ou
a propriedade.

Décima Terceira: Fica eleito o Foro da Comarca de Timéteo para o exercicio e 0 cumprimento
dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.

Décima Quarta: Todas as demais ciausulas da ato constitutivo nao alcangadas por esta
alteracao, permanecem em vigor.

E pér se acharem em perfeito acordo, de tudo quanto neste instrumento particular foi lavrado.
obrigam-se a cumprir 0 presente contrato. assinando- o em 03 (trés) vias de igual forma e teor.
| indo a primeira a via para registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado de Minas

Gerais.
Timoéteo MG, 22 de Maio de 2017.
WEVERTON DE FREITAS SANTOS
JEANDERSON ERMELINDO MUNIZ SILVA
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weverton@sanéamb.com.br 3 .

De: Pantanal lanches [Pantanal4 18@hotmail.com]
Enviado em: quinta-feira, 5 de outubro de 2017 12:00

Para: weverton@saneamb.com.br

Assunto: Re: Solicitagdo de Proposta - Coffee Break
Anexos: lista de Coquitel.docx

Bom dia,

Weverton

Estarei Ihe enviando uma lista dos nossos salgados, mais desde ja lhe adianto que
em média sdo 10 salgados por pessoa.

Refrigerante 500 ml por pessoa

Suco idem

O pao de queijo ( ndo consta na nossa lista): - R$ 36,00 cento, segue a proporcdo
do salgado, 10 por pessoa.

" Nosso refrigerante -
Coca Cola 2 litros - R$ 9,50
Fanta (uva, laranja) 2 litros - R$ 8,00
Guarana Antartica 2 litros - R$ 9,00
Mate Couro ( tradicional ) 2 litros - R$ 7,50

Desde ja me encontro a disposicdo.

Deborah

Enviado do Outlook

De: weverton@saneamb.com.br <weverton@saneamb.com.br>
Enviado: quinta-feira, 5 de outubro de 2017 10:00

Para: 'Pantanal - Lanches'

Assunto: ENC: Solicitacdo de Proposta - Coffee Break

Débora, bom dial 3&

Conforme contato telefénico, gentileza encaminhar orcamento para fornecimento de Coffee Break.
Empresa: Saneamb Engenharia e Consultoria Ambiental Ltda ME l‘o
CNPJ: 08.151.597/0001-87 \

Avenida Almir de Souza Ameno, n 651, Lj 02, Funcionarios, Timéteo-MG, CEP: 35.180-412

Telefone: 31 3848-2538

Coffee Break para evento com 50 pessoas. é \ )
Ofertar:
Suco; :

Refrigerante;
Salgados (frito e assado)

f‘ué__‘



Pdo de Queijo;

Coffee Break para evento com 100 pessoas.

Ofertar:

Suco;

Refrigerante;

Salgados (frito e assado)
Pdo de Queijo;

Coffee Break para evento com 300 pessoas.

Ofertar:

Suco;

Refrigerante;

Salgados (frito e assado)
Pdo de Queijo;

Coffee Break para evento com 500 pessoas.

-~ Ifertar:

Suco;

Refrigerante;

Salgados (frito e assado)
P3o de Queijo;

Coffee Break para evento com 750 pessoas.

Ofertar:

Suco;

Refrigerante;

Salgados (frito e assado)

Pdo de Queijo;

Favor inserir as quantidades.
Desde ja agradeco a atencgdo.
AL

Weverton de Freitas Santos

Engenheiro

- J ﬁ‘ Engenhana e Consulbo ria Ambiembal

313848-2538
3197122-9181

At
Weverton de Freitas Santos

Engenheiro



F'c'me:3842-2407

SALGADOS ASSADOS Cento
Mini pizza frango e muss( ) presunto e muss( ) 45,00
Quiche de lombo canadense e alho poré 55,00
Pastel de pizza 32,00
Empada abacaxi com frango 40,00
Pastel assado de frango 32,00
Pastel assado frango c/ catupiry 35,00
Rocambole de frango 32,00
Esfiha de frango( ) Esfiha de carne( ) 32,00
Esfiha de frango c/ catupiry 35,00
Empada de frango 32,00
Empada de queijo 35,00
Empada de frango c/ catupiry 35,00
Pao de frango 32,00
Pao de cebola (frango, pres. e muca.) 32,00
Doguinho (pres., muca., ling. defu.) 32,00
Bisnaguinha (carne, bacon e milho) 32,00
Croissant ( ) frango ( ) goia. c/ queijo 50,00
Empada de palmito ¢/ catupiry 38,00
Empada de bacalhau 38,00
Pao de batata ( ) catup.,( )calabresa 38,00
Pao de queijo 36,00
SALGADOS FRITOS

Coxinha de frango 30,00
Kibe de carne 30,00
Croquete 30,00
Pastel portugués de frango 32,00
Pastel portugués de carne 32,00
Enrolado de salsicha 32,00
Bolinho de mandioca ¢/ carne moida 34,00
Bolinho de bacalhau 38,00
Espetinho de frango 38,00
Kibe de frango c/ catupiry 38,00
Coxinha de frango c/ catupiry 36,00
Pastel portugués de catupiry ¢/ milho 36,00
Casulo de queijo 36,00




